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Ойылдық азамат Қанағат 
Әбілқайыров асылтұқым-
ды мал өсіріп, ауыл шару-
ашылығы саласында кәсіп 
бастауды ойластырғанда ең 
әуелі осы корпорацияға бас 
сұққан.
Қанағаттың кәсіп бастағаны-
на көп болған жоқ. Ауыл ша-
руашылығы, оның ішінде мал 
шаруашылығымен айналысу 
оның көптен бері алға қойған 
мақсаты еді. Етті бағыттағы 
асылтұқымды мал өсіруді 
жоспарлаған. Қанағат 2022 
жылы «Айсұлтан» шаруа қо-
жалығын құрған. Бастапқыда 
қолдағы жиырма шақты ірі 
қара ғана жайылымда жүрсе, 
қазіршаруашылық иелігінде 
жүзге жақын асылтұқымды қа-
зақтың ақбас қашары бар.
— Шаруашылықты нөлден 
бастадым. Бүгінде база Бе-
стамақ ауылының шетінде 
орналасқан.  Бұл — Ойыл-
дың Саралжын ауылдық 
округіне қарасты 30-40 үйі, 
негізгі мектебі бар, тас жолға 
жақын ауыл. Мал ұстауға қо-
лайлы жер. Ауылдықтардың 
өмір сүруі үшін де барлық 
жағдай жасалған. Ең бастысы,  
ауылымызда орталықтанды-
рылған су, газ бар. Халықтың 
тұрмыс сапасы жыл өткен 
сайын жақсарып келеді. Төрт 
түліктің өнімін өткізіп, күн-
делікті сұранысты қанағаттан-
дырып отыр, — деді Қанағат.
Қанағат шаруа қожалығын 
ашқанда, оның иелігінде бір-
де-бір асылтұқымды мал 
болған жоқ. Ең әуелі ол шару-
ашылық базасын жасақтаған.
— Асылтұқымды мал өсіру 
туралы жоспарымды іске 
асырарда әуелі шаруашылық 
базасын құру керек болды. 
Сөйтіп, малшы үйін, мал қора 
салып, инфрақұрылым тар-
туды ойластырдық. Техника-
ларымды сайлап, қажетінше 
жемшөп те жиыстырып қой-

дым. Осындай істер сәтті жү-
зеге асырылғаннан кейін ғана 
«Аграрлық несие корпорация-
сы» акционерлік қоғамы облы-
стық филиалының қызметіне 
жүгіндім, — дейді кәсіпкер жі-
гіт.
Өткен жылы жазда ол кор-
порация арқылы 40 500 000 
теңге несие қаражатына қол 
жеткізіпті.
— Қазір елімізде кәсіптің қай 
түрін бастасаң да ерекше қол-
дау бар. Мақсатым — ауыл 
шаруашылығы саласын да-
мытуға үлес қосу. Осы орай-
да «Аграрлық несие корпора-
циясы» акционерлік қоғамы 
арқылы жылдық үстемеақысы 
22 пайызбен 40 миллион 500 
мың теңге көлемінде несие 
алдым. Оның 16 пайызы мем-
лекет тарапынан субсидияла-
нады. Несие қайтарымы да 
кәсіпкердің ыңғайына қарай 
көзделген. Бұл — мен сияқты 
бизнес бастаушылар үшін өте 
тиімді шара. Қарыз жылына 
бір рет өтеледі, — деді Қа-
нағат.
Бұл қаражатқа Қанағат Әйтеке 
би ауданынан 90 асылтұқым-
ды қазақтың ақбас қашарын 
сатып алған.
— Бүгінде мал төлдеп жатыр. 
Мен де көп шаруалардай ма-
лым шығынсыз төлдеп, өлім-
жітім болмаса екен деп тілей-
мін. 
Қыстан қысылмай шығатын-
дай көлемде жемшөп дайын-
дап алғанмын. 
Әзірге мал азығынан ешқан-
дай мәселе жоқ. Шаруашылық 
басында көбіне әкем болады, 
жұмыстың бәрін сол кісі қа-
дағалайды, — деді жас кәсіп-
кер.
 «Аграрлық несие корпора-
циясы» акционерлік қоғамы 
бүгінде қаржылық қызмет-
терімен облыстың ауыл шару-
ашылығы субъектілерін қамту 
үлесін арттыруда. Сондай-ақ 

корпорация мамандары 
қаржыландыру өтінімдерінің 
уақтылы және сапалы қара-
луын қадағалайды.
— «Аграрлық несие корпора-
циясы» акционерлік қоғамы 
арқылы ауыл шаруашылығы 
саласын дамытуда түрлі 
бағыттар, оның ішінде 4 не-
сие беру бағдарламасы қара-
стырылған. Соның бірі — егін 
шаруашылығымен айналы-
сушыларға арналған «Кең 
дала» бағдарламасы. Бұл 
— кәсіпкерлер үшін тиімді 
бағдарламалардың бірі. Осы 
бағдарламаға қатысушы кәсіп-
кердіңнесиелік серіктестік-
тер, екінші деңгейлі банктер 
және микроқаржы ұйымдары 
арқылы жылдық үстемеақы-
сы 5 пайыз мөлшерлемесін-
де көктемгі егіс және егін жи-
нау жұмыстарын жүргізу үшін 
қаржы алуына мүмкіндігі бар. 
Аграрлық несие корпораци-
ясы — осы бағдарламаның 
негізгі операторы, — деді 
аталған корпорацияның облы-
стық филиалының несие беру 
ісі жөніндегі бөлімнің басшы-
сы Айнұр Медетова.
Корпорация арқылы бұдан 
өзге «Агробизнес», «Іскер» 
және «Жастарға микрокредит 
беру» сияқты бағдарлама-
ларға да қатысуға мүмкіндік 
бар.
— Ауыл шаруашылығы са-
ласын дамытуға арналған 
әмбебап бағдарламаның бірі 
— «Агробизнес». Бұл бағдар-
лама мал, өсімдік, балық 
шаруашылықтарын  дамыту, 
ауыл шаруашылығы өнім-
дерін қайта өңдеу жобаларын 
қаржыландыруға бағытталған. 
Несие қаражатының сыйақы 
мөлшерлемесі субсидиялау 
мүмкіндігімен беріледі. Яғни 
субсидиялау нәтижесінде 
сыйақы мөлшерлемесі 6 пай-
ызға дейін төмендейді, — деді 
корпорация өкілі.

Операторы «Аграрлық несие 
корпорациясы» саналатын 
«Іскер» бағдарламасы стар-
тап-жобаларды және ісін жаңа 
бастаған кәсіпкерлерді қол-
дауға бағытталған. Аталған 
бағдарлама бойынша жыл-
дық сыйақы мөлшерлемесі 
—  6 пайыз. Бұл ретте қа-
рыз 7 жылға дейінгі мерзімге 
беріледі.
21-35 жас аралығындағы жас 
кәсіпкерлерді қолдауға бағыт-
талған жаңа бағдарламаның 
бірі — «Жастарға микрокре-
дит беру» бағдарламасы. 
Аталған бағдарлама бойынша 
несие 5 миллион теңгеге дей-
ін беріледі. Жылдық сыйақы 
мөлшерлемесі  —  2,5 пайыз. 
Корпорация аталған бағдар-
ламаны іске асыру бойынша 
сенім білдірілген агент ретінде 
әрекет етеді.
Айнұр Медетованың айтуын-
ша, корпорация биыл да осы 
бағытта өз жұмысын жалға-
стырып жатыр.
— Әзірге аталған 4 бағдарла-
ма шеңберінде жұмыс жасап 
жатырмыз. Өткен жылдың на-
урыз айында жүзеге асырыла 
бастаған «Жастарға микро-
кредит беру» бағдарламасы 
бойынша қарастырылған қа-
ражат көлемі биыл аздап өсті. 
Былтыр облыста бұл бағдар-
ламаны іске асыруға 935 мил-
лион теңге қарастырылса, 
биыл 975 миллион теңге көз-
делді, — деді ол.
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Мұндай талап - Халық ал-
дындағы жауапкершілікті 
арттырары сөзсіз! Еліміздің 
алға жылжуын тежейтін өзекті 
мәселелер жетерлік! Дамыған 
елдер қатарында болу үшін 
жаңа жүйені қалыптастырып, 
халықтың сұранысын орын-
дау ең бірінші міндеттердің 
бірі екенін айқын жеткізген 
мемлекет басшысы жаңадан 
құрылған Үкіметтен оң өзгері-
стер күтетінін жеткізді. 
Олар: 1. Бюджет және салық 
саясатының тиімділігін ба-
рынша арттыру; 2. Жаңа ин-
вестициялық кезеңді бастау; 
3. Мемлекеттік сатып алу, 
мемлекет пен жекеменшік 
серіктестігі; құрылыс саласын 
реттеу жүйесін реформалау; 
4. Экономиканы кешенді түр-
де ырықтандыру үшін жүйелі 
шаралар қабылдау; 5. Еліміз-
дегі өндірістің дамуына тың 
серпін беру; 6. Агроөнеркәсіп 
кешенін және су ресурстарын 

басқару жүйесін дамыту; 7. 
Коммуналдық-энергетикалық 
секторды жаңғырту жұмыста-
рын жеделдету; 8. Еліміздің 
көлік-логистикалық әлеуетін 
арттыру үшін белсенді жұмыс 
істеу; 9. Экономиканы цифр-
ландыру ісін жалғастыру және 
жасанды интеллект техноло-
гиясын кеңінен қолдану; 10. 
Әлеуметтік салаға айрықша 
назар аудару. Мемлекет бас-
шысының бұл тапсырмалары 
экономиканың еркін дамуына 
жол ашып, ел әлеуетін артты-
рады. Ендігі мақсат – бюро-
кратияны тоқтатып, нақты іске 
көшу, аянбай еңбек ету. Прези-
дентіміз сөз соңында: «Мем-
лекеттік аппарат барынша 
тиімді және үйлесімді жұмыс 
істеуі керек. Қағазбастылық, 
көзбояушылық дегенді доға-
ру қажет. Осындай жағымсыз 
үдерістердің кесірінен жұрт-
тың реформаға және Әділет-
ті Қазақстанға деген сенімі 
азаяды деп, жауапкершілікті 
екі есе арттыруды талап етті. 
Осындай сенім ұялатар оң 
өзгерістердің арқасында - Ха-
лық Жаңа Үкіметтен жаңа қа-
дамдар жасалады деген үміт-
те екені сөзсіз. 

Өткен бейсенбі-жұмa күн-
дері «Сy тaсқыны кезеңі 
жaғдaйлaрындaғы төтенше 
жaғдaйлaрды жoю кезінде-
гі іс-қимылдaрғa aзaмaттық 
қoрғayдың мемлекеттік жүй-
есінің бaсқaрy oргaндaрын, 
күштері мен құрaлдaрын дaй-
ындay» тaқырыбы бoйыншa 
"Көктем-2024» респyбликaлық 
кoмaндaлық-штaбтық oқy-жaт-
тығyы өтті. Oның бaрысындa 
аудандық азаматтық қорғау 
қызметінің жедел топтары, 
жергілікті атқарушы органдар 
және аудандық азаматтық 
қорғау қызметкерлері қaты-
сты. Oғaн қaтысқaн ayдaн 
әкімінің орынбасары Саян 
Сүлейменов  aлдымен өрт 
сөндірy қызметінің әлеyетін 
бaқылaп, техникaлaрымен тa-
нысып, көктем дaйындығын 
бaғaмдaды. Oдaн әрі қoғaм-
дық тәртіпті сaқтay, медицинa, 
инженерлік, aқпaрaт және 
бaйлaныс, көліктік-техникa, 
жoлдaр мен көпірлер, энер-
гетикa, кoммyнaлдық және 
техникaлық қызметтерінің 
сaпын aрaлaп, aтқaрaтын қы-
зметтеріне қaтысты сұрaқтaр 
берді.
«Көктем-2024» респyбликaлық 

кoмaндaлық-штaбтық oқy-жaт-
тығyдың сoңындa бaрлық 
құрылымдaрдың өкілдерін 
көктем мезігілі келе жaтқaн-
дықтaн, қaй yaқыттa бoлмaсын 
әзір бoлy қaжет екенін aйтып, 
aзaмaттық қoрғay қызметі мен 
құрылымдaрдың жұмысынa 
сәттілік тіледі. Oдaн кейін су 
тасу қауіпті аймақта орна-
ласқан Екпетал елді мекенінің 
тұрғындарын құлақтандырып, 
қауіпсіз аймаққа көшіру және 
малды қауіпсіз жерге айдау 
жұмыстары,  ayдaндық мәде-
ниет үйінде сy бaсy aймaғынaн 
зaрдaп шеккен тұрғындaр-
ды қayіпсіз жерге көшірy жұ-
мыстaры, эвaкyaциялaнғaн 
хaлықты жылытy пyнкттеріне 
oрнaлaстырy, oлaрғa дәрігер-
лік көмек көрсетy іс-шaрaлaры 
жaсaлды. Oсылaйшa, ayдaн-
дaғы көктем мезгілінде төтен-
ше жaғдaйлaрдың aлдын aлy, 
азаматтық қорғаудың мем-
лекеттік жүйесін дайындау, 
сондай-ақ су тасқыны қаупі 
жағдайында ел халқы мен ау-
мағын қорғауды ұйымдaстырy 
мaқсaтындa өткен oқy-жaттығy 
жұмыстaры сaлa мaмaндaрын 
бір пысықтayдaн өткізді.

ӨЗ ТІЛШІМІЗӨЗ ТІЛШІМІЗ

ҚАНАҒАТТЫҢ ҚАДАМЫ

ЗАМАНДАСТАРЫНА ҮЛГІ
АГРАРЛЫҚ НЕСИЕ КОРПОРАЦИЯСЫ — ЕЛІМІЗДЕГІ АУЫЛ ШАРУАШЫЛЫҒЫ СЕКТОРЫН ҚОЛДАУ БОЙЫНША ҮКІМЕТТІК АГРАРЛЫҚ НЕСИЕ КОРПОРАЦИЯСЫ — ЕЛІМІЗДЕГІ АУЫЛ ШАРУАШЫЛЫҒЫ СЕКТОРЫН ҚОЛДАУ БОЙЫНША ҮКІМЕТТІК 
БАҒДАРЛАМАНЫ ЖҮЗЕГЕ АСЫРАТЫН НЕГІЗГІ ОПЕРАТОР, АГРАРЛЫҚ КӘСІПОРЫНДАРҒА НЕСИЕ БЕРУ ҚЫЗМЕТТЕРІН БАҒДАРЛАМАНЫ ЖҮЗЕГЕ АСЫРАТЫН НЕГІЗГІ ОПЕРАТОР, АГРАРЛЫҚ КӘСІПОРЫНДАРҒА НЕСИЕ БЕРУ ҚЫЗМЕТТЕРІН 
ҰСЫНАТЫН МЕМЛЕКЕТТІК КОМПАНИЯ. БҮГІНДЕ АУЫЛ ШАРУАШЫЛЫҒЫ САЛАСЫ БОЙЫНША КӘСІП БАСТАУШЫЛАР, ҰСЫНАТЫН МЕМЛЕКЕТТІК КОМПАНИЯ. БҮГІНДЕ АУЫЛ ШАРУАШЫЛЫҒЫ САЛАСЫ БОЙЫНША КӘСІП БАСТАУШЫЛАР, 
БОЛМАСА БИЗНЕСІН КЕҢЕЙТІП, ӨНІМ КӨЛЕМІН ҰЛҒАЙТУДЫ МАҚСАТ ЕТКЕНДЕР КОРПОРАЦИЯ МАМАНДАРЫНЫҢ ҚЫ-БОЛМАСА БИЗНЕСІН КЕҢЕЙТІП, ӨНІМ КӨЛЕМІН ҰЛҒАЙТУДЫ МАҚСАТ ЕТКЕНДЕР КОРПОРАЦИЯ МАМАНДАРЫНЫҢ ҚЫ-
ЗМЕТІНЕ ЖҮГІНІП, МЕМЛЕКЕТТІҢ ШАРАПАТЫН СЕЗІНУДЕ. ЗМЕТІНЕ ЖҮГІНІП, МЕМЛЕКЕТТІҢ ШАРАПАТЫН СЕЗІНУДЕ. 

ЖАҢА ҮКІМЕТКЕ - ЖАҢА МІНДЕТТЕР ЖҮКТЕЛДІ
Ел Президентінің қатысуымен Ел Президентінің қатысуымен 
өткен Үкіметтің кеңейтілген өткен Үкіметтің кеңейтілген 
отырысы еліміздің алдағы отырысы еліміздің алдағы 
даму жоспарын анықтап даму жоспарын анықтап 
берді. Президент Жаңа берді. Президент Жаңа 
Үкіметтің алдына нақты та-Үкіметтің алдына нақты та-
лаптар қойды. лаптар қойды. 

Жангүл ІЗҒАРИНА,Жангүл ІЗҒАРИНА,
аудандық мәслихат депутаты, «AMANAT» партиясының депу-аудандық мәслихат депутаты, «AMANAT» партиясының депу-

таттық фракция жетекшісі. таттық фракция жетекшісі. 

«КӨКТЕМ-2024» 
РЕСПУБЛИКAЛЫҚ КOМAНДAЛЫҚ-ШТAБТЫҚ 

OҚУ-ЖAТТЫҒУЫ ДAЙЫНДЫҚ БІР ПЫСЫҚТAЛДЫ



13 ақпан 2024 жыл

Шаруа немесе фермер қожалығын немесе ауыл шаруашылығы өндірісін жүргізу үшін ауыл шаруашылығы мақсатындағы жер 
учаскелерін уақытша өтеулі жер пайдалану (жалға алу) құқығын беру бойынша конкурсқа ұсынылатын жер учаскелерінің тізімі 
«Ойыл аудандық жер қатынастары бөлімі» мемлекеттік мекемесі

№№

Жер Жер 
учаскесінің учаскесінің 
орналасқан орналасқан 

жері,жер жері,жер 
учаскесінің учаскесінің 

лот №лот №

Жер Жер 
учаскесі учаскесі 
қандай қандай 

мақсатқа мақсатқа 
беріледі беріледі 

Жалға Жалға 
беру беру 

мерзімі,мерзімі,
жылжыл

Жалпы Жалпы 
ауданы,ауданы,

 га га

Алқаптардың құрамы оның ішіндеАлқаптардың құрамы оның ішінде
Топырақтың Топырақтың 

сапалық сапалық 
сипаттамасы, сипаттамасы, 
орташа балл орташа балл 

бонитетбонитет

Сумен Сумен 
қамтылуықамтылуыЕгістікЕгістік ЖайылымЖайылым

дықдық
ШабынШабын

дықдық
Басқа Басқа 

жерлержерлер

1 Лот 1, учаске 
№1, Қараой 
а/о

ш/қ жүргізу 
үшін

10 жыл 500,0 498,29 - - 1,71 11 қамтылған

2 Лот 2, 
учаске №1 
Ш.Берсиев 
атындағы а/о            

ш/қ жүргізу 
үшін

10 жыл 1000,0 - 998,81 - 1,19 11 қамтылмаған

3 Лот 3, 
учаске №1 
Ш.Берсиев 
атындағы а/о          

ш/қ жүргізу 
үшін

10 жыл 1000,0 - 998,73 - 1,27 11 қамтылмаған

4 Лот 4, учаске 
№1 Қайыңды 
а/о          

ш/қ жүргізу 
үшін

10 жыл 1000,0 - 999,2 - 0,8 11 қамтылмаған

5 Лот 5, учаске 
№1 Қайыңды 
а/о          

ш/қ жүргізу 
үшін

10 жыл 1000,0 - 1000,0 - - 11 қамтылмаған

6 Лот 6, 
учаске №1 
Саралжын 
а/о          

ш/қ жүргізу 
үшін

10 жыл 1200,0 - 1198,0 - 2,0 11 қамтылған

ЕСКЕРТПЕ !!!ЕСКЕРТПЕ !!!
Жеке және заңды тұлға болып табылатын қатысушы конкурсқа қатысу үшін мынадай құжаттар ұсынады:
1)	 конкурсқа қатысуға арналған өтінім;
2)  конкурстық ұсыныс;
Конкурстық ұсыныста:Конкурстық ұсыныста:
1)	 Бизнес-жоспар (инвестициялардың болжамды көлемі, ауыл шаруашылығы дақылдарын өңдеп-өсіру алаңдары, ауыл 

шаруашылығы жануарларының мал басы, қолданылатын агротехнологиялар, ауыл шаруашылығы техникасы мен технологиялық 
жабдықтың, ауыл шаруашылығы саласындағы білікті мамандардың болуы, құрылатын жұмыс орындарының саны);
2) Шаруашылықішілік жерге орналастыру жобасын жасау және игеру, ауыл шаруашылығы инфрақұрылымын дамыту жөніндегі 

іс-шараларды орындау;
3) Ауыл шаруашылығы мақсатындағы жерді ұтымды пайдалану қағидаларын қоса алғанда, Қазақстан Республикасы жер 

заңнамасының талаптарын орындау, өңірдің мамандануына сәйкес ауыл шаруашылығы дақылдарының егіс алаңдары 
құрылымын әртараптандыру бойынша индикативтік көрсеткіштерді орындау, ғылыми негізделген агротехнологияларды, 
фитосанитариялық және карантиндік талаптарды сақтау жөніндегі міндеттемелер қамтылуға тиіс.
Конкурстық  ұсыныстың  беттері нөмірленіп, тігілген түрде мөрленген немесе өшірілмейтін сиямен жазылған жабық конвертте 

ұсынады, конкурстық ұсыныстың соңғы беті жеке тұлғалар (немесе сенімді өкіл) үшін – қатысушының қолымен және заңды 
тұлғалар үшін – бірінші басшының (немесе сенімді өкіл) қолымен және мөрімен (бар болса) куәландырылады.
Конкурсқа қатысуға арналған өтінімдерді қабылдау және тіркеу конкурс өткізу туралы хабарлама жарияланған күннен бастап 

күнтізбелік 30 (отыз) күн өткен соң, 15 (он бес) жұмыс күн аралығында өтінім қабылдау және тіркеу жүргізіледі. 
Конкурсқа шығарылатын жер учаскелерінің  орналастыру схемасымен жергілікті атқарушы органның интернет-ресурсында, 

ауылдық округтердің және аудандық жер қатынастары бөлімінің ақпарат бұрыштарынан танысуға болады.
Толық ақпаратты «Ойыл аудандық жер қатынастары бөлімі» ММ-нен, байланыс телефондары арқылы 8(71332) 2-18-80 алуға 

болады. 

 ГУ «Отдел по земельным отношениям Уилского района» объявляет о проведении конкурса по предоставлению права временного 
возмездного землепользования (аренды) на земельные участки сельскохозяйственного назначения для ведения крестьянского 
или фермерского хозяйства.

№№

Номер лота Номер лота 
и место и место 

расположения расположения 
земельного земельного 

участкаучастка

Целевое Целевое 
назначение назначение 
земельного земельного 

участка участка 

Срок Срок 
аренды аренды 
земем.земем.
участкаучастка

Площадь, Площадь, 
гага

Состав угодий в том числеСостав угодий в том числе
средний средний 

балл балл 
бонитетбонитет

Оснащен Оснащен 
реками, реками, 
озерами озерами ПашняПашня ПастбищаПастбища СенСен

окосокос
Другие Другие 
землиземли

1 Лот 1, участок 
№1, Караойский 
сельский округ

Для ведения 
к/х

10 лет 500,0 498,29 - - 1,71 11 оснащен

2 Лот 2, 
участок №1 
сельский округ 
им.Ш.Берсиева

Для ведения 
к/х

10 лет 1000,0 - 998,81 - 1,19 11  Не 
оснащен

3 Лот 3, учаске №1 
сельский округ 
им.Ш.Берсиева

Для ведения 
к/х

10 лет 1000,0 - 998,73 - 1,27 11 Не 
оснащен

4 Лот 4, 
участок №1, 
Кайындинский 
сельский округ

Для ведения 
к/х

10 лет 1000,0 - 999,2 - 0,8 11 Не 
оснащен

5 Лот 5, 
участок №1, 
Кайындинский 
сельский округ

Для ведения 
к/х

10 лет 1000,0 - 1000,0 - - 11 Не 
оснащен

6 Лот 6, 
участок №1 
Саралжинский 
сельский округ

Для ведения 
к/х

10 лет 1200,0 - 1198,0 - 2,0 11  оснащен

Примечание !!!Примечание !!!
Для участия в конкурсе являющийся физическим и юридическим лицами представляет следующие документы:
1) заявка на участие в конкурсе;
2) конкурсное предложение;
В конкурсном предложении:В конкурсном предложении:
1) Бизнес-план (прогнозный объем инвестиций, площади возделывания и возделывания сельскохозяйственных культур, поголовье 

сельскохозяйственных животных, применяемые агротехнологии, наличие сельскохозяйственной техники и технологического 
оборудования, квалифицированных специалистов в области сельского хозяйства, количество создаваемых рабочих мест);
2) разработка и освоение внутрихозяйственного землеустроительного проекта, выполнение мероприятий по развитию 

инфраструктуры сельского хозяйства;
3) обязательства по выполнению требований земельного законодательства Республики Казахстан, включая правила 

рационального использования земель сельскохозяйственного назначения, выполнению индикативных показателей по 
диверсификации структуры посевных площадей сельскохозяйственных культур в соответствии со специализацией региона, 
соблюдению научно-обоснованных агротехнологий, фитосанитарных и карантинных требований.
Предложения представляются в запечатанном конверте, пронумерованым, прошитыми или несмываемыми чернилами, 

последняя страница конкурсного предложения заверяется подписью участника – для физических лиц (или поверенного) и 
подписью  первого  руководителя (или по доверенности) и  печатью (при наличии) – для юридических лиц.
Прием и регистрация заявок на участие в конкурсе производится по истечении 30 (тридцати) календарных дней со дня 

опубликования извещения о проведении конкурса, в течение 15 (пятнадцати) рабочих дней. 
С схемой размещения земельных участков, выставляемых на конкурс можно ознакомиться на интернет-ресурсе местного 

исполнительного органа, в информационных уголках сельских округов и районного отдела земельных отношений.
Более подробную информацию можно получить в ГУ «Отдел по земельным отношениям 
Уилского района» по телефону 8(71332) 2-18-80

АҚПАРАТТЫҚ ХАБАРЛАМА

ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЪЯВЛЕНИЕ 

Биылғы жылдың 1 наурызынан 
бастап еліміздің барлық өңір-
лерінде, республикалық маңызы 
бар қалаларда және Астанада 
Өңірлік кадрлық резервтерге ірік-
теу басталады. 
Жобаның негізгі мақсаты - жас 
басқарушылардың өңірлік пул-
дарын қалыптастыру және өңір-
лерді дамытуға талантты жастар-
ды тарту. 
Іріктеуді Облыстың, республика-
лық маңызы бар қаланың, аста-
наның Кадр комиссиясы жүзеге 
асырады.
Өңірлік резервке алынған 
адамдар сайланатын лауа-
зымдарды қоспағанда, жергілікті 
атқарушы органдарда «Б» кор-
пусының мемлекеттік әкімшілік 
лауазымдарына конкурс өткізіл-
местен орналаса алады. 
Іріктеуге:
35 жастан аспаған; жоғары 
білімді;
жəне 3 жылдан кем емес еңбек 
өтілі бар Қазақстан Республика-
сының азаматтары қатыса алады:  
 Іріктеу келесі  бағыттар аясында 
жүзеге асырылатын болады:
1) индустрия және өнеркәсіп;
2) экономика және қаржы;
3) әлеуметтік сала;
4) тұрғын үй-коммуналдық шару-
ашылық және инфрақұрылым;
5) агроөнеркәсіптік кешен және 
жер қатынастары;
6) цифрландыру.
Сонымен қатар, салалық бағыт-
тар мен резервшілердің нақты 
санын өңірдегі әлеуметтік-эко-
номикалық жағдайды және мем-
лекеттік басқару жүйесін дамы-
тудың басымдықтарын ескере 
отырып, Өңірлік кадр комиссия-
лары айқындайды.

******
Резервке іріктеу келесі кезеңдер-
ден тұрады.
1. БІРІНШІ КЕЗЕҢ-ҚҰЖАТТАРДЫ 1. БІРІНШІ КЕЗЕҢ-ҚҰЖАТТАРДЫ 

ҚАБЫЛДАУ. ҚАБЫЛДАУ. 
Кезең 1-31 наурыз аралығында 
өтеді. Кандидаттар құжаттарды 
onir.pkrezerv.gov.kz - жоба сай-
тында тапсыра алады. 
Қажетті құжаттар тізімі:
Қазақстан Республикасы азама-
тының жеке куәлігінің немесе па-
спортының көшірмесі; 
білім туралы құжаттардың және 
оларға қосымшалардың көшір-
мелері (шетелдік дипломдардың 
көшірмелеріне заңнамада айқын-
далған тәртіппен осы құжаттарды 
тану туралы куәліктердің көшір-
мелері қоса беріледі);
 еңбек қызметін растайтын құжат-
тың көшірмесі (Еңбек кодексінің 
35-бабына сәйкес);
соңғы жұмыс орны бойынша кадр 
қызметімен расталған өңірлік ре-
зервке кандидаттың қызметтік 
тізімі;
Анықтама: құжаттарды тапсыру 
сәтінде жұмыссыз болып табы-
латын кандидаттар соңғы жұ-
мыс орны бойынша кадр қызметі 
растаған еңбек қызметін растай-
тын құжаттың көшірмесін ұсына-
ды;
түрлі түсті фотосурет.
Сонымен қатар, құжаттарды 
тапсыру уәкілетті органның ау-
мақтық бөлімшесіне қағаз жет-
кізгіште не хабарландыруда 
көрсетілетін электрондық пошта 
мекенжайына электрондық түрде 
де мүмкін екенін атап өткен жөн. 
Анықтама: құжаттарды қағаз 
жеткізгіште не электрондық түр-
де берген кандидаттар да он-
лайн-платформада тіркеледі 
және құжаттарды тапсырғаннан 
кейін бір жұмыс күні ішінде, бірақ 
хабарландыруда көрсетілген құ-
жаттарды қабылдаудың соңғы 
күнінен кешіктірмей құжаттарды 
жүктейді.
Жеке кабинетте барлық құжаттар 
топтамасын ұсынып тіркелгеннен 
кейін үміткер өңірді және салалық 
бағытты таңдайды. 
Бір ғана өңірді және бір салалық 
бағытты таңдауға рұқсат етіледі. 
Одан кейін салалық бағыт пен 
өңірді өзгертуге жол берілмейді. 
Үміткерлер өзі тұратын өңірден 
басқа өңірдің резервіне қабылда-
ну үшін құжаттарды тапсыра ала-
ды (яғни кез-келген өңірді таңдай 
алады, бірақ өзгерте алмайды).
Құжаттар ұсынылғаннан кейін 
үміткерлерге оларды верифика-
циялау туралы хабарлама келеді. 
Әрі қарай, кандидаттарға жеке 
кабинетте тестілеу күні мен уақы-
тын таңдау ұсынылады.

******
2. ЕКІНШІ КЕЗЕҢ - ЗАҢНАМАНЫ 2. ЕКІНШІ КЕЗЕҢ - ЗАҢНАМАНЫ 
БІЛУГЕ ЖӘНЕ ЖЕКЕ ҚАСИЕТ-БІЛУГЕ ЖӘНЕ ЖЕКЕ ҚАСИЕТ-
ТЕРІН БАҒАЛАУҒА АРНАЛҒАН ТЕРІН БАҒАЛАУҒА АРНАЛҒАН 

ТЕСТІЛЕУ. ТЕСТІЛЕУ. 
Тестілеу Мемлекеттік басқару 
академиясы мен оның филиал-
дарының тестілеу залдарында 
офлайн форматта екі блокта 
өтеді. 
Бірінші блок. «Заңнаманы білуге 
арналған тестілеу»:
Қазақстан Республикасының Кон-
ституциясын (15 сұрақ); 
Қазақстан Республикасының 

мемлекеттік қызметі туралы» (15 
сұрақ);
«Сыбайлас жемқорлыққа қарсы 
іс-қимыл туралы» (15 сұрақ) Қа-
зақстан Республикасының заңда-
рын;
Қазақстан Республикасы мемле-
кеттік қызметшілерінің Әдеп ко-
дексін  білуге арналған тестілерді 
қамтиды.
Тест тапсыруға кандидаттарға - 
55 минут беріледі. 
Заңнаманы білуге арналған те-
стілеу 5 - 9 сәуір аралығында 
өтеді.
Екінші блогы «Жеке қасиеттерді 
бағалауға арналған тестілеу-
ге» заңнаманы білуге арналған 
тестілеуді ең жоғары баллмен 
тапсырған кандидаттардың 50% 
- ы өтеді.
Тестілеу стресске төзімділік, ба-
стамашылық, жауапкершілік, қы-
зметті тұтынушыға бағдарлану 
және оны хабардар ету, парасат-
тылық, өзін-өзі дамыту, жеделдік, 
ынтымақтастық және өзара іс-қи-
мыл және кандидаттың өзге де 
қасиеттерін анықтауға арналған 
тапсырмаларды қамтиды.
Тестілеудің жалпы уақыты - 90 
минут. Бұл тестілеу 13 және 14 
сәуірде өтеді. 
Тестілеуді сәтті тапсырған канди-
даттардың тізімі интернет-ресур-
старда, сондай-ақ онлайн-плат-
формада кандидаттарды келесі 
кезеңге жіберу туралы шешім қа-
былданған кезден бастап екі жұ-
мыс күні ішінде орналастырыла-
ды.

******
3. ҮШІНШІ КЕЗЕҢ – 3. ҮШІНШІ КЕЗЕҢ – 

«ҚҰЗЫРЕТТЕРДІ БАҒАЛАУ» «ҚҰЗЫРЕТТЕРДІ БАҒАЛАУ» 
Астана қаласында Мемлекеттік 
басқару академиясының база-
сында офлайн форматта өтеді 
(алдын ала 22 сәуір – 7 маусым).
Конкурсқа қатысу бойынша шығы-
старды (әңгімелесу өтетін жер-
ге бару және кері қайту, тұрғын 
үй-жайды жалдау, тұру, барлық 
түрдегі байланыс қызметтерін 
пайдалану және басқалар) қаты-
сушылар өз қаражаты есебінен 
жүргізеді. 
Бұл кезең кандидаттардың мі-
нез-құлық индикаторларының 
жиынтығы арқылы белгілі бір 
құзыреттерді (белсенділік, қыз-
метті басқару, мәселелерді тал-
дау және шешу, көшбасшылық, 
сенімділік) анықтауға әрі баға-
лауға бағытталған топтық және 
жеке жаттығуларды қамтиды. 
Кандидаттардың мінез-құлқын 
сертификатталған сарапшы-баға-
лаушылар бақылайды. 
Ассессмент-орталықтың нәтиже-
лері бойынша әрбір кандидатқа 
қысқаша есептер қалыптасты-
рылады, олар кандидаттың жеке 
кабинетінде орналастырылатын 
болады. 
Құзыреттілікті бағалау (ас-
сессмент - орталық) рәсімінің 
ұзақтығы 6-дан 8 сағатқа дейін 
созылады.

******
4. ТӨРТІНШІ КЕЗЕҢ – 4. ТӨРТІНШІ КЕЗЕҢ – 

«КОМИССИЯДАҒЫ ҚҰРЫЛЫМ-«КОМИССИЯДАҒЫ ҚҰРЫЛЫМ-
ДЫҚ СҰХБАТ» ДЫҚ СҰХБАТ» 

кандидат таңдаған салалық 
бағытқа сәйкес жобаны презен-
тациялау форматында өткізіледі.
Презентация 5 слайдтан тұруы 
керек. 
Презентация барысында канди-
дат өзі ұсынған идеяның мәні мен 
мақсаттарын, оны іске асыру ке-
зеңдерін, ықтимал проблемалар-
ды, күтілетін нәтижелерді ашуы 
қажет.
Презентацияны қорғау 5 минут-
тан аспайды.
Комиссия кандидаттарды келесі 
критерийлерге сәйкес бағалайды:
аналитика;
білімнің тереңдігі;
қарым-қатынас дағдылары.
Іріктеудің ашықтығын қамтама-
сыз ету үшін құрылымдық сұхбат 
жүргізу кезеңінде өңірлік резервке 
қоғамдық бірлестіктер, ҮЕҰ, БАҚ, 
бизнес-қоғамдастықтардың өкіл-
дері және салалық сарапшылар 
тартылуы мүмкін.

******
5. БЕСІНШІ КЕЗЕҢ – «КОМИС-5. БЕСІНШІ КЕЗЕҢ – «КОМИС-

СИЯНЫҢ ОТЫРЫСЫНДА»СИЯНЫҢ ОТЫРЫСЫНДА»
резервке кандидаттарды қабыл-
дау туралы ұсыныс шығарылады.
Өңірлік резервтерге алынған 
адамдардың тізімі комиссия 
шешім қабылдағаннан кейін 
бір жұмыс күні ішінде интер-
нет-ресурстарда, сондай-ақ он-
лайн-платформада жариялана-
тын болады.

******
Әрбір кезеңнің нәтижелері ко-
миссия шешім қабылдағаннан 
кейін бір жұмыс күні ішінде ин-
тернет-ресурстарда, кандидат-
тардың жеке кабинеттерінде, 
жобаның сайтында орналасты-
рылатын болады. Сондай-ақ 
кандидаттар іріктеуден өту тілін 
таңдап, әр кезеңнің өту күні мен 
уақытын таңдай алады.
Өңірлік резервте болу мерзімі - 2 
жыл.

ӨҢІРЛІК  КАДРЛЫҚ  РЕЗЕРВКЕ  ІРІКТЕУ  БОЙЫНША
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Екеуміз сарт та сұрт күресіп 
жүрміз, бір-бірімізді ыңқ-ыңқ 
аударған сайын мен «ура-
лап» қоямын, Ырысбек одан 
әрі ызаланады. Әуелхан ағам 
бізді әзер айырды. Шақар 
емеспін бе, нағашымның бір 
құшағында қысылып тұрып, 
тілімді шығарып, «ура!», 
«ура!» деймін екіленіп.
Ертеңіне «Табиғаттануда» 
отырғанымызда, Ырысбек 
мені сыртқа сұрады. Шықсам, 
Рекеңнің жүзі жайнап тұр. Қо-
лында — сынып журналы.
— Танып ал дөдеңді! — деді 
көкірегін көтеріп. «Әдебиет» 
пәнінің парағын ашып, дай-
ындап та қойыпты. Көзімді жү-
гірте жөнелдім. «Әбілғазиева, 
Әбілев...» Ырысбек тізімде 
екінші тұр екен. Кешегі күн-
нің тұсында «екілік» тұрмақ, 
сайтанның сапалағы да жоқ. 
Есесіне, бүгінгі күнге «бес» 
қойылыпты.
— Гүлнар апай мені өтірік 
қорқытыпты ғой. Ал бүгін «өт-
те жақсы» деп бағалады!
— Бәрібір сенің күнделігіңде 
«ура» бар!
Ырысбек басымнан сарт ет-
кізіп, қаша жөнелді.
Жалтеректе біз білмейтін 
бір керемет ойын бар екен. 
Шаңғы тебу. Ауылдың іргесі-
нен-ақ басталып кететін жо-
та-жотаны қыдырып, күнұзақ 
үй көрмейтін болдық. Қысқы 
каникулда тіпті рахат. Көрші 
үйдегі бізден үлкенірек Ер-
лан нағыз спортшы сияқты, 
алға түсіп алып, жұлдыздай 
ағады-ай! Қырқа-қырқаға жол 
салатын — сол, біз қалмай 
еруге тырысамыз. Жалтерек-
тің қысының бір жақсысы — 
қардың үнсіз, бірақ өте көп 
жауатыны. Бетіңді аяз әлсіз 
ғана шымшиды. Қос таяққа 
сүйене, пора-пора терлеп, та-
лай жерді аралап қайтамыз. 
Әсіресе, төмен құлдилаған 
керемет! Жаңа ғана басқан 
қадамың кері кетіп, қыр басы-
на зорға шыққаныңды демде 
ұмытасың. Көзіңді сығырай-
тып алып, құлағыңның түбінен 
жел зуылдап, ағасың келіп! 
Ерлан, оның інісі Бекұлан, 
тағы бір көршілеріміз Дарқан 
мен Орынбасар еңіске жетіп, 
кілт бұрылғанда, қар көлбей 
шашылып, тура теледидар-
дағыдай бұрқырайды. Бізде 
ондай машық қайда, аңыраған 
күйі келіп, ұмар-жұмар құлай-
мыз. Аузы-мұрнымызға қар то-
лып, қақалып жатсақ та, орны-
мыздан тез көтерілеміз. Тұра 
салып, шаңғымызға қарай-
мыз. Уһ-һ, сынбапты ғой абы-
рой болғанда! Екі-үш аптадан 
кейін біз де кәнігі шаңғышы 
болып алдық, бұрқырата қар 
шашып, кімнің қанша жерден 
шұғыл бұрыла алғанын салы-
стырып, дауласамыз да жата-
мыз. Опыр-топыр құлайтын-
дарды мазақтауды бізге қоя 
беріңіз!
Төменгі көшенің балалары 
бізді «матчқа» шақырыпты. 
Хоккей матчына! Апыр-ай, 
дайындықтары сұмдық көрі-
неді. Қолдарындағы таяқта-
ры қандай керемет! Біздің 
түсімізге де кірмес. Колхоз-
дың қораларындағы білеу-
дей-білеудей алюминийлерді 
болтпен бекітіп, қолға ұстай-
тын тұстарына изолента орап, 
келістіріп-ақ жасаған, тегі... 
Бәрінікі бірыңғай әдемі. Біздің 
таяқтар олардікінің қасында 
түкке жарамай қалады екен. 
Бірімізде — уық, бірімізде — 
ағаштың иілген бұтағы, енді 
бірімізде — неден құрап жа-
салғанын өзіміз де түсініп бол-
майтын құрама бірдеңе.
— Бұлай болмайды! — деді 
Ерлан. — Бәріміз біркелкі нәр-
се табуымыз керек.

Дүкенге хоккей таяғы мүлде 
түспейді, Алматыдан алды-
руға уақыт тар. Оның үстіне, 
апама «үш бірдей таяқ алып 
бер» деп қалай айтамыз? 
Өзіміз де қораны шала-шарпы 
тазартып, мал алдына шөпті 
бей-берекет шаша салып, ой-
ынға тартып кетіп жүргенде...
— Аятбектерде қолдан иіл-
ген уық бар. Қып-қызыл. Өте 
ыңғайлы, — деп Дарқан есіне 
түсіре қалды.
— Иә-иә, дұрыс айтасың! 
Бірақ әкесі беруші ме еді?
Ернат іле кетті:
— Әкесі Торайғырда қыстауда 
емес пе? Бізге он тал уық бер-
геннен қалқоздың байлығы 
кеміп қалмас.
— Ернат, онда өзің барып, 
келісіп кел. Аятбектің інісі 
Еркінбек сенің сыныптасың 
еді ғой. Бірдеңе ғып көндір. 
Төменгі көшенің балаларына 
қарсы мына масқара таяқтар-
мен ойнар болсақ, бүкіл ауыл 
күледі бізге. — Ерланның бай-
ламы осы болды.
Ернаттың қалай көндіргенін 
қайдам, ертеңіне бәріміздің 
қолымызда бір-бір қызыл уық 
тұрды. Аятбек пен Еркінбек те 
ойнауға келіпті. Үш күн қатты 
дайындалдық. Бірақ... үшінші 
күні Ырысбектің аяғы ауырып 
қалды. Қаражарда жүргеннен 
ауыратын еді, күтінбей, буын-
дарын тағы ісітіп алғанын 
қарашы... Апамнан ес кетті. 
Ырысбек кәдімгідей төсек 
тартып жатып қалды. Бір апта 
дегенде әрең бас көтерді. Тұ-
сауы жаңа кесілген сәбидей 
қалт-құлт аттап, екі қадам-
нан кейін-ақ қабырға жағалап 
қалатынын көру қандай ая-
нышты... Білісбек екеуміз ой-
ынды ұмыттық. Түнде төсекке 
бас қойғанда күбір-күбір етіп, 
Құдайдан Ырысбектің тез са-
уығып кетуін тілеп ұйықтайтын 
болдық.
Төменгі көшенің балалары 
біздікілерді ұтып кетіпті. Енді 
екі аптадан соң қарымта матч 
«біздің айдында» өтпек. Біз 
тағы да дайындықты бастап 
кеттік. Ырысбектің аяғында 
белуарына бір-ақ жететін қара 
пима, үстінде қабат-қабат 
пәлте, ақырын басып, ойын 
алаңына әзер жетеді. Көзі бо-
талап отырып, ойынымызды 
тамашалайды. Апам мектеп-
тен қайтады-ау деген мезгіл 
жеткенде, ілбіп үйге қайтады. 
Оның алаңға келіп жүргенін 
апама ешкім айтпауға тиіс. 
Көрші Әндіз апа көріп қойып, 
бір рет жақсылап ұрысқан. 
Ырысбек үйде тағы екі күн 
отырды да, шыдамай, бәрібір 
келіп алды. Бұл кезде қимылы 
әжептәуір ширап қалған-ды.
Бәріміздің аузымызда — 
төменгі ауылдың қақпашы-
сы Ерханның киімі. Олардың 
капитаны Алмастың шығар-
майтыны жоқ. Ерханды тура 
теледидардағыдай киіндір-
ген. Басына қырмандағы 
егіншілердің каскасын кигізіп, 
көзіне етжайғыштың торлы 
темірінен қалқан жасаған. 
Көзінің тұсын доп-домалақ 
етіп ойып қойыпты. Тізеқап, 
шынтаққаптары өз алдына, 
әскерден осы күзде оралған 
Нұрбақыт ағаның құрым еті-
гін жылтырата майлап киіп 
алған. Үстінде — әскери буш-
лат, қолпылдап тұрған кеңдігі-
не қарамастан, Ерханды тура 
қақпашы кейпінде елестетеді. 
Айылбас белдікті қапсырына 
буынған Ерхан мына тұры-
сында 6-сыныптың көп тен-
тегінің бірі емес, нағыз спорт-
шы. Төменгі көшеде өткен 
алғашқы кездесуде осы Ерхан 
қақпаға тірі тышқан өткізбей, 

біздің сайыпқырандардың са-
лын суға кетірген ғой.
Бізде ондай сән-салтанат 
жоқ. Ешқайсымыздың әскер-
ден жаңа оралған ағамыз 
және жоқ. Сонда да еңсеміз 
түсер болмады. Ерлан қан-
дай, екі ауыз сөзбен-ақ сені 
ердің ерінің қатарына қосып 
қоя алады. «Олардың Ерха-
ны көзі-басын тұмшалап, тура 
келген шәйбіден қорқады. Біз 
өйтпейміз. Жалаң қолмен-ақ 
ұстаймыз оныңды!» Бізге осы 
сөзі де дәрі. Бірақ қақпаға 
ешкімнің тұрғысы жоқ. Өткен 
жолы 0:4 есебімен ұтылғасын, 
бір де біреуіміз қайтып бетте-
мей қалғанбыз. Жалпы жеңіл-
ген команданың қақпашысы 
болудан абыройсыз не бар 
екен дүниеде?
Күтпеген жерден Ырысбек 
«қақпаға мен тұрамын» деп 
шықты. «Сен дұрыстап қозға-
ла да алмай жүрсің ғой» дей 
алмадық ешбіріміз. Көңілі-
не қарадық. «Қараңдар да 
тұрыңдар, матч өтетін күні 
мен құр аттай желіп шыға ке-
лемін. Оған әлі екі күн бар, сол 
екі күнде де үйдің ішінде жат-
тығамын. Жылы жерге кірсем, 
баяғыша қимылдай аламын 
ғой, айтшы, Тынысбек!» Мен 
бас изедім.
Құдай аузына салды ма, екі 
күннен кейін Ырысбек ой-
нақтап шыға келді. Әй, өзі де 
қайтпастың қайтпасы ғой, екі 
күн бойы қол-аяғын созғылап, 
пора-пора терлеп, әбден дай-
ындалды. Біз сабақтан кел-
сек, ол апамның ыстық шайын 
ішіп, тып-тыныш отырады да, 
апам мектепке кеткенде қайта 
қағынады.
Матч Сұлтанәлі ағаның үй-
інің жанында, Абай көшесінде 
өтетін болды. Төменгі ауыл-
дықтар өздері ғана келмей, бір 
топ жанкүйерін ерте келіпті. 
Олардың қолдарында қиқыл-
дақ-шиқылдақтар жеткілікті 
екен, ойын басталмай жа-
тып-ақ басымызды әңкі-тәңкі 
етті. Күн жексенбі болған-
дықтан ба, колхоз жұмысынан 
қолы босаған көршілердің 
бәрі тізіліп алған. Ырысбек 
өзі ойнайтынымен қоймай, 
қалай сендіріп, қалай көндір-
генін қайдам, апамды да ертіп 
алыпты. Ырысбектің қақпаға 
тұрғанын көргенде, апам есі-
нен танып қала жаздады. Көр-
ші Олжабай аға: «Ойнасын, 
тиме, ойнасын, қимылдағаны 
өзіне жақсы», — деген соң 
ғана тынышталды. Олжабай 
ағаның да буындары ауыра-
ды, жақсы біледі ғой ол кісі 
бұл сырқаттың сырын.
Төменгі ауылдықтар бізді 
еңсеріп әкетті. Бірінші ке-
зеңде-ақ 4 доп айырма-
сымен ұтылып тұрдық — 2:6. 
Ырысбек қақпашы болып 
жарытар емес, қанша тырыс-
са да, Алмас бастаған қар-
сыластар еңсе көтертпеді. 
Баласының бұрқ-бұрқ құлап, 
қаптаған қалың таяқтың ара-
сынан шәйбіге жанталаса 
ұмтылып жатқанын көргенде, 
апам байыз тауып тұра алмай 
кетті. Бір-екі рет дауыстап ұр-
сып, Ырысбекті шақырып ал-
мақ та болған. Бірақ қызынып 
алған Ырысбек қойсын ба, 
өзінің тілі де қу:
— Намыс, апа, намыс! Өліспей 
беріспейміз! — деп қояды.
Шынында да, екінші кезең-
де Ырысбектің қолы жүрді. 
Жаңа ғана ауырып тұрды 
дейтін емес, қимылына көз 
ілеспейді. Шәйбіні жата қа-
лып, тұра қалып қайтарып, 
қақпаға дарытпауға тырысты. 
Бұл кезеңде ол кемі он соққы-
ны қайтарды-ау, бағанағыдан 

екі есе аз гол жіберді. Ал Ер-
лан бастаған біздің команда 
Ерханның қақпасынан сегіз 
саңылау тапты. Есеп — 10:8, 
әзірше біздің айдарымыздан 
жел есіп тұр. Ұрланып апама 
қараймын, ол кісі Ырысбекке 
көп қарағыштап тұр, Білісбек 
екеумізді ұмытып кеткендей. 
Атан жілік жігіттер қырқысып 
жатқанда, төртінші сыныпта 
оқитын мен алаңға анда-сан-
да ғана шығып, шәйбіні бір-екі 
рет қаққаныма мәзбін.
Үшінші кезең бастала қалған-
да, төменгі көшенің шабуыл-
шысы Айдар күтпеген жерден 
шәйбіні ортадан бір-ақ шиірді. 
Ешқайсымыз ес жиып үлгер-
медік, резеңке шәйбі қақпаға 
бебеулей ұшты. Алаңсыз 
тұрған Ырысбек сол жаққа 
сәл бұғып үлгерді. Ырысбек 
пен шәйбінің бір нүктеде түй-
іскенін көргенбіз, бірақ не 
сарт еткен дыбыс шықпады, 
не Ырысбек ауырсынбады, 
ал шәйбі — жоқ! Ырысбек 
қарқылдап күліп жібергенде 
ғана ес жидық. Қақпашымыз 
басын сол иығына қысқан күйі 
құлағын нұсқайды. Ой, ғала-
мат-ай, шәйбі Ырысбектің 
қалқиған құлағы мен иығының 
арасына қыстырылып қалып-
ты!
Күтпеген осы ерліктен кейін 
біздің аруағымыз көтерілді, 
төменгі ауылдықтарды түре 
жеңіп шықтық. 15:10 — бұдан 
артық қандай қарымта керек? 
Ырысбектің мәртебесі асып-
ақ қалды. Төменгі көшедегі 
сыныптасы Заңғарды:
— Сендердің соққыларыңды 
құлақпен-ақ қағып тастайды 
дөдең! — деп қыжыртқанын 
өз құлағыммен бірнеше рет 
естідім.
Бірақ хоккейіміз аяқ киімнің 
соры еді. «Жетісу» фабрика-
сының таза былғарыларын 
шыдатпайтын болдық. Апа-
ма ай сайын аяқ киім алдыру 
қаншалықты қиын екенін мүл-
де сезінбеппіз ғой. Апам был-
шылдап су болған етігімізді 
кешкісін пеш ығына жайып 
жатып, бізді бір шықпыртып 
алатын. Ертеңіне ұлтаны мен 
тілшігі қоқырайып кеуіп қалған 
етігіміздің ақжем болған басын 
қайқайта киіп, мектепке түсіп 
бара жататын едік.
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Әй, Жалтеректің көктемі-ай! 
Жер-дүние түгел жасарып, 
жайнап, жарқырап кетеді. Өрік 
пен алма гүлдеген шақтар-
ды айтсаңшы! Жота жақтан 
керімсал самал есіп, сарай-
ыңды ашады. Тойып алған қо-
зы-лақ көздерін ашып-жұмып, 
күншуақтап жататын бір ғажап 
мезгіл!..
Біз мектепке де, ауылға да 
үйреніп алдық. Оны айтасың, 
төртеуміз де сынып белсен-
дісіміз. Біз қатыспайтын жа-
рыс, біз қатыспайтын байқау 
жоқ. Сөйте тұра, ойынды да 
ұмытпаймыз. Бөлеміз Жандо-
стың таппайтыны бар ма, бір 
күні жүгіріп барып, қабырғаға 
аяқ тірей қалып, айналып 
тебуді үйретеді, бір күні доп-
ты үйдің төбесіне лақтырып 
жіберіп, шатыр сызығымен 
зымырай төмен түскенде, 
баспен соғады. Біз де қайта-
лаймыз, қалыспаймыз.
Бүгін Ырысбек сабақтан олжа-
лы оралды. 
Қолында — орталықта күн 
сайын Қазақ радиосының 
ән-күйін шалқытатын дәу ды-
быс зорайтқыш. Байланыс-
шы ағалар орталыққа жаңа-
сын қойыпты, ескісін қоқысқа 
тастамақ болған жерінен 
Ырысбек сұрап алып кетіпті. 
Түстен кейін қозыларды жа-
юымыз керек.

МЫНАУ ҒАЗИЗ ДҮНИЕ

(Жалғасы келесі санда)(Жалғасы келесі санда)

ӘңгімеӘңгіме

Есей Жеңісұлы

   Ж.Жүсібалиев атындағы Ойыл қазақ орта мектебінің ұжымы 
және бастауыш кәсіподақ ұйымы мектебіміздің  кіші қызмет-
кері Сәуле Нұғымановаға қайын атасы 

 Сағынбай атаның  Сағынбай атаның  
 қайтыс болуына байланысты  қайғысына ортақтасып, көңіл 
айтады. 

Сарып ауруы - адамдар мен 
жануарлардың жүйке жүйесі 
мен тірек-қимыл аппаратын 
зақымдайтын, адамдарда 
ұзаққа созылатын жұқпалы 
ауру. 
Адамдарда сарып ауруы ин-
кубациялық кезеңнен (жасы-
рын мерзімі) 2-3 аптадан кейін 
жалпы ауырсыну, дене қызуы-
ның 39-40 градусқа көтерілуі-
нен басталады.
 Ары қарай бас ауруы, тер-
шеңдік пен ұйқысыздыққа 
ұласады. Буындары, бұлшық 
еттері ауырсынады. Ауру-
шаңдық 3 айға созылады, 1-2 
жылға дейін де ұласуы мүмкін. 
Ауырған кезде уақытылы дәрі-
герге қаралмағанда, толық 
емін алмаған кезде ауру со-
зылмалы түрге көшіп, мүге-
дектікке және бедеулікке дей-
ін соқтыруы мүмкін. Ауданда 
2023 жылы сарып ауруының 
4 жағдайы тіркелді. Барлығы-
ның да жеке аулалардағы 
малдарынан жұқтырылғаны 
анықталды.  

Жұғу жолдары:Жұғу жолдары:
Инфекция көзі - сарыппен 
ауыратын ауылшаруашылық 
малдары.  
Адамға сарып ауруы ауру 
малдардан және олардың 
өнімдерінен жұғады. 

Тағам арқылы:Тағам арқылы:
-Тамаққа шикі сүт және сүт 
өнімдерін , шала піскен ет 
және ет өнімдерін пайда-
ланғанда.

САРЫП

Қарым-қатынас:Қарым-қатынас:
- Ауру малды күтіп бағу кезін-
де  және терінің сыдырылған  
жарақатына ауру малдың 
бөлінділері түскенде.                

Аэрогенді жолмен:Аэрогенді жолмен:
- Ауру малдың жүнін қы-
рыққанда, мал тұратын қора-
ны тазарту барысында тыныс 
алу арқылы немесе көздің 
шырышты қабатына түскенде.

Негізгі сақтану және Негізгі сақтану және 
алдын-алу жолдары:алдын-алу жолдары:

- Міндетті түрде малды жыл 
сайын  сарып ауруына тек-
серту. Ауру анықталған кезде 
ауру малды дереу оқшаулап  
тез арада жою, мал ұсталған 
жерге  залалсыздандыру ша-
раларын (дезинфекция) жүр-
гізу. 
- ішуге сүт, басқа сүт өнімдерін 
тек қайнатылған түрде пайда-
ланау керек. 
Себебі ауру қоздырғышы (бру-
целла) 100°С температурада 
қайнатылғанда 5 минут ішінде 
жойылады.
- сүт, ет, тағы да басқа сүт 
өнімдерді белгісіз адамдар-
дан сатып алуға болмайды.
-Мал жайлауға арнайы киім 
кию, мал жайлау уақытында 
темекі шекпеу,  мал жайлаған-
нан кейін қолды сабындап жуу 
қажет.
- Ауру малды күтіп баптауға 
18 жасқа дейінгі балалар мен 
жасөспірімдер, жүкті және 
бала емізетін әйелдер жі-
берілмеу.

Ойыл аудандық санитариялық-эпидемиологиялықОйыл аудандық санитариялық-эпидемиологиялық
 бақылау басқармасы бақылау басқармасы

«Ойыл балалар-жасөспірімдер спорт мектебі» КММ ұжымы 
және бастауыш кәсіподақ ұйымы қазақ күрес бөлімінің жат-
тықтырушысы, әріптесіміз 

Айжарықов АрманныңАйжарықов Арманның
мезгілсіз өмірден озуына байланысты отбасына қайғысына 
ортақтасып, көңіл айтады.

Ойыл аудандық аурухана ұжымы және кәсіподақ ұйымы  ем-
хана мейірбикесі Мұратова Құралайға інісі 

АмангелдініңАмангелдінің, 
Қайыңды дәрігерлік амбулаториясының мейірбикесі Сембіға-
лиева Айнашқа анасы 

МаңдайлыныңМаңдайлының,
 емхана кіші қызметкері Құсайынова Айболғанға апасы 

ЖаңылдықтыңЖаңылдықтың
  мезгілсіз қайтыс болуына байланысты отбасына, ағайын – 
туыстарына қайғысына ортақтасып, көңіл айтады.

 Ақшатау орта мектебі ұжымы және кәсіподақ ұйымы мек-
тебіміздің ардагер ұстаздары Қоныс пен Светлана Айжарықо-
втарға және мектеп кітапханашысы Дана Айжарықоваға

Арман Айжарықовтың Арман Айжарықовтың 
мезгілсіз қайтыс болуына байланысты отбасына, ағайын-туы-
старына қайғысына ортақтасып, көңіл айтады.
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 Сонау Тәуелсіздік алып, 
еліміз енді аяғынан тұра 
бастаған тұста шет елдердің 
сарапшылары «Қазақстанды 
қақтығысқа қолайлы, яғни, 
конфликт қаупі жоғары ай-
маққа жатқызған»  болатын. 
Бұған себеп те жоқ емес, бір 
шаңырақтың астында ұзақ 
жылдар бойы 130-ға жуық 
ұлт пен ұлысты, түрлі дінді 
уағыздайтын бірнеше діни 
бірлестіктерді тату-тәтті ұстап 
отыру мемлекет үшін оңай 
емес.
 Әрине Қазақстанға осын-
дай болжам жасауға себеп 
бар. Себебі әлемдік тарих 
сахнасын зерделейтін бол-
сақ, құлдыраған мемлекет-
тер мен тұрақсыздықтардың 
барлығы дерлік ұлттар мен 
діндер арасындағы қара-
ма-қайшылықтардан, өзара 
түсіністіктің жоқтығынан туын-
дап, соғыс алаңына айналып 
отырған. 
Мысалға айтар болсақ, Сирия, 
Ауғанстан, Таяу Шығыс және 
Африка тағы басқа елдердің 
тағдырын алға тартсақ бола-
ды. Бір шаңырақтың астында 
мұншама көп этносты және 
көп кофессиялы елдің ауы-
збіршілікте өмір сүруі қан-
шалықты қиын шаруа екенін 
түсінеміз. Сондай-ақ, әлемнің 
көптеген елдерінде ішкі тәртіп 
жүйені құлдырату мақсатын-
да, әлеуметтік желідегі наси-
хатты өрбіту, ксенофобияны 
өршіту, этностық-діни белгілер 
бойынша кемсіту қаупіне ұшы-
рататын популизмге ұмтылу 
үрдісі байқалады.
 Алайда, қазақ елі тәуелсіздік 
алған кезеңнен бастап, күні 
бүгінге дейін ең маңызды ұл-

таралық татулықты, конфес-
сияаралық келісімді, өзара 
түсіністік пен тұрақтылықты, 
достықты өзіндік ұстаным етіп 
өмір сүруде. 
Еліміз қанша уақыттан бері 
шашау шығармай, достық 
пен бірлікті ту етіп, ортақ мүд-
деге жұмылдырып, қанша-
ма ұлттың Отаны бола білді. 
Тіпті бүгінгі күні еліміздің өз 
бірлігін сақтап қана қоймай, 
әлем халқына тұрақтылықты, 
бейбітшілікті насихаттап, бір-
неше жыл қатарынансаяси 
маңызды халықаралық жиын-
дар өткізуге мұрындық болып, 
діндер мен ұлттар арасында 
түсіністіктің қалыптасуына 
ықпал еткен бірегей тәжіри-
белі, елге айналуымыз талай 
елдің ерекше қызығушылығын 
тудырды. Егер кезінде 
еліміздің құрамы көпэтносты 
және көпконфессиялы болуы-
на байланысты күмәнді бол-
жамдар айтылса, бүгінгі күні 
сол сарапшылар татулықтың 
концепсиясын бізден үйрену 
керектігін айтуда. Бұл мем-
лекеттің осы уақытқа дейін 
дұрыс саясат жүргізіп жатқан-
дығын білдіреді.
 Бұл жүргізіліп келе жатқан 
саясат зайырлық және толе-
ранттылық ұстаным негізінде 
қалыптасқан жүйе десек бо-
лады. 
Бүгінгі күні елімізде әр діннің 
өкілі өз құлшылығын емін-ер-
кін атқаруда. Олардың өзара 
қарым-қатынасыда әлемнің 
өзге аймақтарында ұлттар 
мен ұлыстар үшін үлгіге ай-
налды. Бұл зайырлы қоғам-
ның анық көрінісі, Қазақстан-
ның қол жеткізген тамаша 
жетістігі. 

ДІН ЖӘНЕ МЕМЛЕКЕТ ҚАТЫНАСЫ
ҚАЗАҚСТАНДА 130-ДАН АСТАМ ҰЛТ ӨКІЛДЕРІ ЖӘНЕ 18 ҚАЗАҚСТАНДА 130-ДАН АСТАМ ҰЛТ ӨКІЛДЕРІ ЖӘНЕ 18 
КОНФЕССИЯҒА ТИЕСІЛІ ДІНИ БІРЛЕСТІКТЕР БІР ШАҢЫ-КОНФЕССИЯҒА ТИЕСІЛІ ДІНИ БІРЛЕСТІКТЕР БІР ШАҢЫ-
РАҚТЫҢ АСТЫНДА ҰЗАҚ ЖЫЛДАР БОЙЫ – ДОСТЫҚ, РАҚТЫҢ АСТЫНДА ҰЗАҚ ЖЫЛДАР БОЙЫ – ДОСТЫҚ, 
БІРЛІК, ЫНТЫМАҚ ҰРАНДАРЫН БАСТЫ ҰСТАНЫМЫНА БІРЛІК, ЫНТЫМАҚ ҰРАНДАРЫН БАСТЫ ҰСТАНЫМЫНА 
АЙНАЛДЫРЫП, ДАМУ САТЫСЫНДА БОЛАШАҚҚА ЖОЛ АЙНАЛДЫРЫП, ДАМУ САТЫСЫНДА БОЛАШАҚҚА ЖОЛ 
БАСТАП КЕЛЕДІ.БАСТАП КЕЛЕДІ.

Қыс аса қауіпті жыл мезгілі. 
Өйткені бұл уақытта адам 
өміріне қауіп тудыратын көп-
теген стихиялық құбылыстар 
болатыны баршамызға мәлім.  
Қатты борандармен қар жа-
уудың нәтижесінде қысқы та-
биғи стихиялық күшінің көр-
сетілуі ауа температурасының 
күрт төмендеуі, қар басып 
қалулармен және желдің қат-
ты ұйытқуымен байқалады. 
Осындай құбылыс бірнеше 
сағаттан бірнеше тәулікке дей-
ін созылуы мүмкін. Адам орга-
низіміне негізгі зақымдаушы 
факторларының бірі төменгі 
температураның әсері, бұл 
үсік шалуға, кейде қатырып 
тастауға әкеліп соғады.
Сондықтан 112 «Құтқару қыз-
метінен» дауылды-боран SMS 
хабарлама ескертпесін алған 
кезде немқұрайлылықпен қа-
рамай, өзіңізді және қасыңы-
здағы адамдарды қауіпті 
жағдайда қалдырмас үшін жа-
уапкершілікпен қараған жөн. 
Себебі ауданымызда ақпан 
айынан басынан аталған SMS 

хабарламаларды елемей мал-
дарын іздеуге шыққан Ойыл 
селосынан 2 азамат және 
Қараой ауылының 2 азаматы 
жолдарынан адасып, көмекке 
жүгінді. 
Егер де боран сіз жолда келе 
жатқанда басталса, келесі қа-
уіпсіздік ережелерін сақтаңыз:
-Жолдан адасып кетпес үшін 
тоқтағаныңыз жөн.
-Көлігіңізді желдің бағытына 
қарсы қойуыңыз керек.
-Көлігіңіздің қозғалтқышын қар 
басып қалмас үшін брезент 
немесе көрпемен жауып қой-
ыңыз.
-Арасында көліктен шығып, 
қар аршығаныңыз дұрыс.
-Түтін шығатын тұрбаның іші-
не қар толып қалмауын қа-
дағалаңыз. 
-Отынды үнемдеп, көлікті ан-
да-санда ғана қыздырғаныңыз 
жөн. 
-Қолда бар материалдардан, 
жарқын түсті матадан құтқа-
рушыларға белгі беретіндей 
құрал жасап алыңыз және оны 
көрінетіндей етіп орнатыңыз.

ҚЫСТА ҚАТЕР КӨП!

Ойыл ауданының Төтенше Жағдайлар БөліміОйыл ауданының Төтенше Жағдайлар Бөлімі

2024 жылдың 12 наурыз күні 
сағат 15 00 –де  «Ақтөбе облы-
сы Ойыл ауданы Ойыл ауыл-
дық округі әкімінің аппара-
ты» мемлекеттік мекемесінің 
Ойыл ауылы Көкжар көшесі 
№69 мекен жайындағы кеңсе 
ғимаратында Ойыл ауылдық 
округі бойынша жергілікті 
қоғамдастық жиыны өтеді.
Күн тәртібіндегі мәселе:Күн тәртібіндегі мәселе:
 «Әкімшілік – аумақтық бір-
ліктерге, елді мекендердің 
құрамдас бөліктеріне атау 
беру, оларды қайта атау, сон-
дай-ақ олардың атаулары-
ның транскрипциясын нақты-
лау мен мен өзгерту кезінде 
тиісті аумақ халқының пікірін 
ескеру қағидаларын бекіту 
туралы Қазақстан Республи-

касы Мәдениет және ақпарат 
министірінің 2023 жылғы 1 
тамыздағы № 211 бұйрығы-
на сәйкес және Қазақстан 
Республикасының әкімшілік-а-
умақтық құрылыс туралы» 
Қазақстан Республикасының 
1993 жылғы 8 желтоқсандағы 
Заңына, Қазақстан Республи-
касының «Жергілікті мемле-
кеттік және өзін-өзі басқару 
туралы» заңдарына сүйене 
отырып Ойыл ауылы Қара-
кемер ауылының топоними-
калық жүгі жоқ атаулары бар 
көшелеріне жататын Бейбіт-
шілік, Ынтымақтастық, Арда-
герлер көшелерін қайта атау 
туралы қоғамдық тыңдалым 
өтеді.

2024 жылдың 12 наурыз күні 
сағат 10 00 –де Ақтөбе облы-
сы Ойыл ауданы Саралжын 
ауылы Бейбітшілік көшесі 
№15 мекенжайында орна-
ласқан Саралжын ауылдық 
клубының ғимаратында Са-
ралжын ауылдық округі бой-
ынша жергілікті қоғамдастық 
жиыны өтеді.
Күн тәртібіндегі мәселе:Күн тәртібіндегі мәселе:
Әкімшілік-аумақтық бірліктер-
ге, елді мекендердің құрамдас 
бөліктеріне атау беру, оларды 
қайта атау, сондай-ақ олар-
дың атауларының транскрип-
циясын нақтылау мен өзгерту 
кезінде тиісті аумақ халқының 
пікірін ескеру қағидаларын 
бекіту туралы Қазақстан Ре-

спубликасы Мәдениет және 
ақпарат министрінің  2023 
жылғы 1 тамыздағы № 211 
бұйрығына сәйкес және «Қа-
зақстан Республикасының 
әкімшілік-аумақтық құрылыс 
туралы» Қазақстан Республи-
касының 1993 жылғы 8 жел-
тоқсандағы Заңына, Қазақстан 
Республикасының «Жергілік-
ті мемлекеттік және өзін-өзі 
басқару туралы» заңдарына 
сүйене отырып Саралжын, 
Ақкемер ауылдарының топо-
номикалық жүгі жоқ атаула-
ры бар көшелеріне жататын 
Бейбітшілік және Жеткіншек 
көшелерін қайта атау туралы 
қоғамдық тыңдалым өтеді.

2024 жылдың 12 наурыз күні 
сағат 10 00–де Ақтөбе об-
лысы Ойыл ауданы Сарбие 
ауылы Жастар көшесі №13 
мекенжайында орналасқан 
Сапақкөл ауылдық клубының 
ғимаратында Сарбие ауыл-
дық округі бойынша жергілікті 
қоғамдастық жиыны өтеді.
Күн тәртібіндегі мәселе:Күн тәртібіндегі мәселе:
Әкімшілік-аумақтық бірліктер-
ге, елді мекендердің құрамдас 
бөліктеріне атау беру, оларды 
қайта атау, сондай-ақ олардың 
атауларының транскрипция-
сын нақтылау мен мен өзгерту 
кезінде тиісті аумақ халқының 
пікірін ескеру қағидаларын 

бекіту туралы Қазақстан Ре-
спубликасы Мәдениет және 
ақпарат министрінің 2023 
жылғы  1 тамыздағы № 211 
бұйрығына сәйкес және «Қа-
зақстан Республикасының 
әкімшілік-аумақтық құрылыс 
туралы» Қазақстан Республи-
касының 1993 жылғы 8 жел-
тоқсандағы Заңына, Қазақстан 
Республикасының «Жергілік-
ті мемлекеттік және өзін-өзі 
басқару туралы» заңдары-
на сүйене отырып Сарбие 
ауылының көше атауларына 
өзгеріс беру туралы қоғамдық 
тыңдалым өтеді.

Отбасындағы тұрмыстық 
қатынастардағы құқық 
бұзушылықтар мен қылмы-
стардың алдын алу, сондай 
ақ әйелдер мен балалардың 
конституциялық құқықтары 
мен заңды мүдделерін бұзу-
дың жолын кесу бойынша об-
лыс аумағында ақпан айының 
12-сі мен 16-сы аралығында 
«Зорлық зомбылықсыз үй» ак-
циясы өткізіледі. 
Бұл акцияның мақсаты отба-
сылық құндылықтарды наси-
хаттау және адам құқықтарын 

құрметтеу болып саналады. 
Отбасы қоғамның ұяшығы. 
Ал бақытты отбасы бақытты 
ел. 
Құрметті әйелдер қауымы, 
егер сіз тұрмыстық зорлық 
зомбылыққа ұшыраған бол-
саңыз, бұл туралы дереу (102) 
арнасына немесе Ойыл ау-
дандық полиция бөлімінің әй-
елдерді зорлық зомбылықтан 
қорғау жөніндегі бөлімшесінің 
8(71332) 2-18-98 сенім теле-
фонына хабарласуыңызды 
сұраймыз.

"БЖЗҚ" АҚ Мемлекет басшы-
сының тапсырмасына сәй-
кес Қазақстан Республикасы 
азаматтарының, Қазақстан 
Республикасының аумағында 
тұрақты тұратын шетелдіктер 
мен азаматтығы жоқ адамдар-
дың әлеуметтік қорғалуын 
арттыру үшін, олар 55 жасқа 
толған және олар үшін мін-
детті кәсіптік зейнетақы жар-
наларын (бұдан әрі - МКЗЖ) 
жиынтығында кемінде 84 ай 
төлеген кезде 2024 жылы 
1 қаңтардан бастап мына 
төлемдер енгізілді:  
1. еңбек жағдайлары зиянды 
жұмыстармен айналысатын 
(жұмыс істейтін) жоғарыда 
аталған адамдар үшін арнайы 
әлеуметтік төлем, оның құра-
мы мынадай:
1) арнайы кәсіптік мемле-
кеттік жәрдемақы (респу-
бликалық бюджеттен екі ең 
төменгі күнкөріс деңгейі (ТК) 
мөлшерінде тағайындалады 
және 2024 жылы 86 814 тең-
гені (2*43 407) құрайды);
2) зейнетке шығу алдын-
дағы аннуитеттік сақтандыру 
шарты бойынша сақтандыру 
төлемінен (сақтандыру ұй-
ымы қызметкерлерді жаза-
тайым оқиғалардан міндетті 

сақтандыру бойынша сақтан-
дыру сыйлықақылары есебі-
нен 2024 жылы – 43 407 теңге 
мөлшерінде тағайындайды);
3) жұмыс берушінің қаражаты 
есебінен кәсіптік төлем (жұ-
мыскер еңбек шартын бұзған 
немесе еңбек жағдайларын 
өзгерту туралы еңбек шарты-
на қосымша келісім жасасқан 
жұмыс беруші 2024 жылы – 43 
407 теңге мөлшерінде 1 ТКД 
тағайындайды);
4) БЖЗҚ-дан МКЗЖ және (не-
месе) МЗЖ есебінен қалыпта-
стырылған зейнетақы төлемі 
(жоғарыда аталған тұлғалар-
дың оларды алуға келісімі 
болған жағдайда (зейнетақы 
төлемдерінің мөлшері БЖЗҚ-
дағы зейнетақы жинақтары-
ның мөлшеріне байланысты 
болады).
 Арнайы әлеуметтік төлем-
дерге құқық қызметкер зиян-
ды еңбек жағдайлары бар 
жұмыстарда еңбек қызметін 
тоқтатқан немесе зиянды 
өндірістік факторлардың 
әсерін болдырмайтын басқа 
жұмысқа ауысқан жағдайда 
туындайды.
 Еңбек жағдайлары зиянды 
жұмыстарда еңбек ететін (жұ-
мыс істейтін) адамдарға ар-

найы әлеуметтік төлем алу 
үшін жұмыс берушіге зиян-
ды өндірістік факторлардың 
әсерін болдырмайтын басқа 
жұмысқа ауыстыру немесе 
еңбек шартын бұзу туралы 
өтініш беру қажет. 
Қызметкерді зиянды өндірістік 
факторлардың әсерін бол-
дырмайтын басқа жұмысқа 
ауыстыру немесе еңбек шар-
тын бұзу туралы мәліметтер 
жұмыс берушіден ҚР ЕХӘҚМ 
ақпараттық жүйесіне келіп 
түседі. 
Осы деректердің негізінде 
арнайы әлеуметтік төлемге 
кіретін жоғарыда көрсетілген 
төлемдердің барлық түрлерін 
тағайындау бойынша проак-
тивті қызмет көрсетілетін бо-
лады. Бұл ретте БЖЗҚ-дан 
МЗЖ және МКЗЖ есебінен 
немесе тек МКЗЖ есебінен 
зейнетақы төлемдерін алуға 
келісімді 1414 нөмірінен жі-
берілген тиісті SMS-хабарла-
маға жауаппен растау қажет. 
Осылайша, арнайы зейнетақы 
төлемін алушы жұмыс беруші-
ге өтінішпен жүгінгеннен кей-
ін ХҚКО-ға, БЖЗҚ-ға арнайы 
зейнетақы төлемін ресімдеу 
үшін жүгінудің қажеті жоқ, 
SMS-хабарламаға жауап беру 
жеткілікті.
2. зиянды еңбек жағдайла-
рында еңбек етпейтін (жұмыс 
істемейтін) адамдар үшін:
1) арнайы кәсіптік мемлекеттік 
жәрдемақы;
2) жоғарыда аталған адамдар-
дың оларды алуға келісімі 
болған кезде БЖЗҚ-дан МКЗЖ 
және (немесе) МЗЖ есебінен 
қалыптастырылған зейнетақы 
төлемі. 
 Бұл ретте ағымдағы 2024 
жылғы жағдай бойынша зи-
янды еңбек жағдайлары бар 
жұмыстарда еңбек етпейтін 
(жұмыс істемейтін), пайдасы-
на жиынтығында МКЗЖ кемін-
де 84 ай төленген 55 жасқа 
толған тұлғалар республика-
лық бюджет қаражаты және 

БЖЗҚ-дан зейнетақы төлем-
дері есебінен арнаулы кәсіптік 
мемлекеттік жәрдемақы алу 
үшін тұрғылықты жері бойын-
ша ХҚКО-ға тиісті өтінішпен 
жүгінуі қажет.
 Төлемдерді алуға берілген 
өтініште БЖЗҚ-дан төлем-
дерді алуға өзінің келісімін бе-
ретінін көрсету қажет болады.
Үш көзден тағайындалған 
төлемдердің мөлшері (арнайы 
кәсіптік мемлекеттік жәрде-
мақы, сақтандыру төлемі және 
жұмыс берушінің қаражаты 
есебінен кәсіптік төлем түрін-
дегі бюджет қаражаты есебі-
нен) жыл сайын ең төменгі 
күнкөріс деңгейінің ұлғаюына 
барабар өсетініне және жал-
пыға бірдей белгіленген зей-
нет жасына жеткенге дейін 
жүзеге асырылатынына назар 
аударамыз. 
БЖЗҚ-дан төленетін ай сай-
ынғы зейнетақы төлемдерінің 
мөлшері МКЗЖ есебінен де, 
МЗЖ есебінен де қалыптасты-
рылған зейнетақы жинақтары-
ның мөлшеріне қарай есепте-
летін болады.
Бұл ретте БЖЗҚ-дан ай сай-
ынғы зейнетақы төлемінің 
мөлшері МКЗЖ, МЗЖ есебі-
нен зейнетақы жинақтары-
ның сомасын (оларды алуға 
келісім болған жағдайда) 6,5% 
көбейту және 12-ге бөлу жо-
лымен айқындалады. Жыл 
сайын БЖЗҚ-дан берілетін 
зейнетақы төлемдері 5%-ға 
индекстелетін болады және 
зейнетақы жинақтары тау-
сылғанға дейін жүзеге асыры-
лады.
Анықтама: 01.02.2024ж. 
жағдай бойынша БЖЗҚ 
ақпараттық жүйесінде 1388 
алушыдан шамамен 2387 
өтініш тіркелді, олар туралы 
мәліметтер тиісті келісім шең-
берінде ҚР ЕХӘҚМ ақпарат-
тық жүйесінен БЖЗҚ-ға келіп 
түсті.

«БЖЗҚ» АҚ баспасөз орта-«БЖЗҚ» АҚ баспасөз орта-
лығылығы

ЕҢБЕК ЖАҒДАЙЛАРЫ ЗИЯНДЫ ЖҰМЫСТАРМЕН АЙНАЛЫСАТЫН
АДАМДАР ҮШІН АРНАЙЫ ӘЛЕУМЕТТІК ТӨЛЕМ ЕНГІЗУ

акция

«ЗОРЛЫҚ ЗОМБЫЛЫҚСЫЗ ҮЙ» АКЦИЯСЫ

ХАБАРЛАНДЫРУ

«Ойыл ауылдық округі әкімінің аппараты» ММ«Ойыл ауылдық округі әкімінің аппараты» ММ

«Саралжын ауылдық округі әкімінің аппараты» ММ«Саралжын ауылдық округі әкімінің аппараты» ММ

«Сарбие ауылдық округі әкімінің аппараты» ММ«Сарбие ауылдық округі әкімінің аппараты» ММ

ҚҰРМЕТТІ САРБИЕ АУЫЛЫ ЖӘНЕ ҚАРАКӨЛ ҚҰРМЕТТІ САРБИЕ АУЫЛЫ ЖӘНЕ ҚАРАКӨЛ 
ЕЛДІ МЕКЕНІ ТҰРҒЫНДАРЫ!ЕЛДІ МЕКЕНІ ТҰРҒЫНДАРЫ!

ҚҰРМЕТТІ САРАЛЖЫН, АҚКЕМЕР АУЫЛЫНЫҢ ҚҰРМЕТТІ САРАЛЖЫН, АҚКЕМЕР АУЫЛЫНЫҢ 
ТҰРҒЫНДАРЫ!ТҰРҒЫНДАРЫ!

ҚҰРМЕТТІ ОЙЫЛ, ҚАРАКЕМЕР АУЫЛЫНЫҢ ТҰРҒЫНДАРЫ!ҚҰРМЕТТІ ОЙЫЛ, ҚАРАКЕМЕР АУЫЛЫНЫҢ ТҰРҒЫНДАРЫ!

2024 жылдың 12 наурыз күні 
сағат 10 00 –де Ақтөбе об-
лысы Ойыл ауданы Көптоғай 
ауылы Қазақстан көшесі №18 
мекенжайында орналасқан 
Көптоғай ауылдық клубының 
ғимаратында Көптоғай ауыл-
дық округі бойынша жергілікті 
қоғамдастық жиыны өтеді.
Күн тәртібіндегі мәселе:Күн тәртібіндегі мәселе:
«Әкімшілік–аумақтық бір-
ліктерге, елді мекендердің 
құрамдас бөліктеріне атау 
беру, оларды қайта атау, сон-
дай-ақ олардың атауларының 
транскрипциясын нақтылау 
мен  өзгерту кезінде тиісті 
аумақ халқының пікірін еске-
ру қағидаларын бекіту тура-
лы Қазақстан Республикасы 

Мәдениет және ақпарат ми-
нистрінің 2023 жылғы 1 та-
мыздағы №211 бұйрығына 
сәйкес және «Қазақстан Ре-
спубликасының әкімшілік-а-
умақтық құрылыс туралы» 
Қазақстан Республикасының 
1993 жылғы 8 желтоқсандағы 
Заңына, Қазақстан Республи-
касының «Жергілікті мемле-
кеттік және өзін-өзі басқару 
туралы» заңдарына сүйене 
отырып Көптоғай, Аманкелді, 
Шұбарши ауылдарының то-
пономикалық жүгі жоқ атаула-
ры бар көшелеріне жататын 
Бейбітшілік, Ардагер, Мек-
теп, Сапы және Желтоқсан 
көшелерін қайта атау туралы 
қоғамдық тыңдалым өтеді. 

ҚҰРМЕТТІ КӨПТОҒАЙ, АМАНКЕЛДІ  ШҰБАРШИ ҚҰРМЕТТІ КӨПТОҒАЙ, АМАНКЕЛДІ  ШҰБАРШИ 
АУЫЛДАРЫНЫ ТҰРҒЫНДАРЫ!АУЫЛДАРЫНЫ ТҰРҒЫНДАРЫ!

   «Көптоғай ауылдық округі әкімінің аппараты» ММ   «Көптоғай ауылдық округі әкімінің аппараты» ММ


