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Құрметті аудан тұрғындары!Құрметті аудан тұрғындары!
Сіздерді еліміздің ұлттық мерекесі – Республика күнімен шын 
жүректен құттықтаймын!
25 қазан – қазақ халқы үшін тарихи күн. 1991 жылы 25 қазан-
да Қазақстанның егемендігі туралы декларация қабылданды. 
Бұл еліміздің тәуелсіздік жолындағы тұңғыш қадамы болды. 
Бостандық пен еркіндіктің бастауы болып табылатын бұл күн 
қазақ халқының мемлекет құру жолындағы тарихи қадамы-
ның символы. Бұл күн ата-бабаларымыз аңсаған арманының 
жүзеге асқан, елімізге еркіндік сыйлаған күн. Республика күні 
– тәуелсіздігіміздің жаршысы, оған жол ашқан тарихи оқиғаны 
айғақтаушы күн. Сондықтан да біз үшін бұл мереке егемен ел 
болып ірге қалауымыздың белгісіне айналған тарихи күнді, ұлт-
тық рухымыздың қайта түлеген сәтін еске салатын ерекше си-
патқа ие.
Бүгінде әлемнің алпауыт елдері мойындаған Қазақстан Ре-
спубликасының қалыптасу кезеңі өте күрделі. Ғасырлар бойы 
дербес, тәуелсіз мемлекет болуды аңсаған ата-бабаларымыз-
дың арманы 1991 жылы орындалды. Әлем тарихында тұңғыш 
тәуелсіз Қазақстан Республикасы пайда болды. Рухы биік, өр 
халық намысын ешкімге таптатпады.
Ұлан байтақ алқапты алып жатқан қазақ даласы биыл аса 
ауыр кезеңдерді бастан өткерді. Біздің ата-бабаларымыздың 
сан ғасырлар жүріп өткен жолы, бұралаң соқпақтары – табиғат 
тағдырдың берген сынақтарынан қазақ халқы сүрінбей, тізесі 
бүгілмей, еңсесін биік ұстап, аман-есен өтті. Тағдырдың бұл 
сынақтары қазақ халқын ширатты, шыңдады. 

Қадірлі ойылдықтар!Қадірлі ойылдықтар!
Дәуіріміздің шежірелі жылдарында үлкен жетістіктерге жеткіз-
ген ұлы күш – елдің бекем бірлігі. Баянды болашаққа бет алған 
тәуелсіз Қазақстан Республикасы – ортақ жетістігіміз, ортақ 
мақтанышымыз!
Республика күні мерекесі құтты болсын!
Баршаңыздың отбастарыңызға амандық, елімізге тыныштық, 
береке мен бірлік тілеймін!

Игі тілекпен, аудан әкімі Асқар ҚазыбаевИгі тілекпен, аудан әкімі Асқар Қазыбаев

Жалпы аумағы 880 шаршы метрді 
құрайтын 60 орындық балабақ-
ша құрылысын «АТМ Холдинг» 
ЖШС жүргізіп жатыр. Қаратал-

АУДАН ӘКІМІ АСҚАР ҚАЗЫБАЕВТЫҢ АУДАН ХАЛҚЫН
 ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫНЫҢ ҰЛТТЫҚ 

МЕРЕКЕСІ – РЕСПУБЛИКА КҮНІМЕН ҚҰТТЫҚТАУЫҚАРАТАЛДАҒЫ БАЛАБАҚША 
ҚҰРЫЛЫСЫ ҚАРҚЫНДЫ
БҰҒАН ДЕЙІНГІ «БАЛБӨБЕК» БӨБЕКЖАЙ БАҚШАСЫ КӨКТЕМГІ СУ ТАСҚЫНЫ САЛДАРЫНАН БҮЛІНІП, ЖАРАМСЫЗ БО-БҰҒАН ДЕЙІНГІ «БАЛБӨБЕК» БӨБЕКЖАЙ БАҚШАСЫ КӨКТЕМГІ СУ ТАСҚЫНЫ САЛДАРЫНАН БҮЛІНІП, ЖАРАМСЫЗ БО-
ЛЫП ҚАЛҒАН-ДЫ. ҚАЗІРГІ ТАҢДА Ш.БЕРСИЕВ АУЫЛДЫҚ ОКРУГІНЕ ҚАРАСТЫ ҚАРАТАЛ АУЫЛЫНДА ЖАҢА БАЛАБАҚША-ЛЫП ҚАЛҒАН-ДЫ. ҚАЗІРГІ ТАҢДА Ш.БЕРСИЕВ АУЫЛДЫҚ ОКРУГІНЕ ҚАРАСТЫ ҚАРАТАЛ АУЫЛЫНДА ЖАҢА БАЛАБАҚША-
НЫҢ ҚҰРЫЛЫСЫ ҚАРҚЫНДЫ ЖҮРГІЗІЛІП ЖАТЫР. НЫҢ ҚҰРЫЛЫСЫ ҚАРҚЫНДЫ ЖҮРГІЗІЛІП ЖАТЫР. 

дағы қарқынды жұмысты 22 адам 
атқарып жатыр.«Жұмыс қарқыны 
жоғарғы деңгейде, құрылыс ма-
териалдарына қатысты шағым 

«Шағын ауылда фитнеспен 
пайда табамын деу қате. Мақ-
сат ауыл тұрғындарының тұр-
мыс-тіршілігін қалалықтарға 
жақындату, жақында бұйыр-
са караоке-бар, диско-бар, 
бильярд залын ашу жоспар-
лануда. Неге ауылдың әй-
елдері сары қарын, салпы 
етек болулары керек, олар 
да сұлу, сымбатты, мүсінді 
болғылары келеді. Біз "ауыл-
дан бәрі көшіп жатыр, жастар 
келмейді"-дейміз, ал оларға 
қандай жағдай жасап отыр-
мыз, біздер, үкімет, ауылдың 
бас көтерерлері, кәсіпкерлер. 
"Арқада қыс жайлы болса, 
арқар ауып несі бар"-демек-
ші, әуелі жағдай жасайық, тек 
бас пайдамызды ойлай бер-
мей... Осы бағыттағы менің, 
інім Жалғасбай Мұсабековтің 
ауылды көркейтуге арналған 

Аудандағы барлық мемлекет-
тік мекемелерде 15 қазан от 
жағу жұмыстары басталып, 
жылу жүйесі қосылды. Осыған 
орай бірқатар мекемелерде 
операторларға бос орындар 
жарияланған-ды. От жағушы 
куәлігі бар азаматтарға бос 
жұмыс орындар ұсынылды.
«Осы ортада отырған біраз 
азаматтар бұл жұмыспен та-

Шараның шымылдығын аудан 
әкімі Асқар Қазыбаев ашып, 
Ойыл ауданының Төтенше 
жағдай бөлімінің қызметкер-
лерін құтқарушылар күнімен 
құттықтады.
 Одан әрі азаматтық қорғау 
органдарының құрметті арда-
гері, азаматтық қорғау подпол-
ковнигі Тимур Бактыгереев 
жылы лебізін білдірді. 
Мерекеге орай табиғи сипат-
тағы әртүрлі төтенше жағдай-
лардың алдын-алу мен жоюға 

БОС ОРЫНДАР ЖӘРМЕНКЕСІ ӨТТІ
ЖЫЛЫТУ МАУСЫМЫНА ОРАЙ ҚЫСҚА МЕРЗІМДІ ОПЕРАТОР-ЖЫЛЫТУ МАУСЫМЫНА ОРАЙ ҚЫСҚА МЕРЗІМДІ ОПЕРАТОР-
ЛАРДЫ ЖҰМЫСҚА ҚАБЫЛДАУҒА БОС ОРЫНДАР ЖӘРМЕН-ЛАРДЫ ЖҰМЫСҚА ҚАБЫЛДАУҒА БОС ОРЫНДАР ЖӘРМЕН-
КЕСІ ӨТТІ.КЕСІ ӨТТІ.

ныс. Қолдарыңызда от жағушы 
куәлігі бар. Барлығыңыз жұ-
мыстың барысын білесіздер. 
Жылыту маусымы басталуы-
на орай, заңға сәйкес дәстүр-
лі бос орындар жәрменкесін 
ұйымдастырып отырмыз. Өз-
деріңізге қолайлы орындарды 
таңдасаңыздар болады», - 
деді аудан әкімінің орынбаса-
ры Мұратбай Айдарбаев. 

ЖАННАТТЫҢ ФИТНЕС БӨЛМЕСІ
ҚҰРБЫЛАРЫН ҚАТАРЫНА ШАҚЫРАДЫ
САРАЛЖЫН АУЫЛЫНДА ҚЫЗ-КЕЛІНШЕКТЕРГЕ АРНАЛҒАН САРАЛЖЫН АУЫЛЫНДА ҚЫЗ-КЕЛІНШЕКТЕРГЕ АРНАЛҒАН 
ШАҒЫН ФИТНЕС-БӨЛМЕ АШЫЛДЫ. АУЫЛ ТҮГІЛІ АУДАН ШАҒЫН ФИТНЕС-БӨЛМЕ АШЫЛДЫ. АУЫЛ ТҮГІЛІ АУДАН 
ОРТАЛЫҒЫНДА ЖОҚ БОЛҒАНДЫҚТАН, БҰҒАН ЕКІНІҢ БІРІ ОРТАЛЫҒЫНДА ЖОҚ БОЛҒАНДЫҚТАН, БҰҒАН ЕКІНІҢ БІРІ 
СЕНЕ БЕРМЕЙДІ. СЕНЕ БЕРМЕЙДІ. 

жобаларымыз бар. Ауылда 
қанша шаруа қожалықтары, 
кәсіпкерлер бар, туған жеріне, 
пайда тауып отырған жеріне 
бір тиын шығармайды. Ауыл-
дан шыққан, қалада тұра-
тын қанша жағдайы жақсы 
адамдар бар, тек ауылға де-
малуға, көлігін көрсетіп мақта-
нуға келетін, ауылына дым 
пайдасы жоқ. Кіндік қаның 
тамған жерге, маңдай терің 
де сіңуі керек. "Гүлденсе ауыл 
- гүлденеміз бәріміз", - дейді 
осы кәсіпке қаражат құйған 
кәсіпкер Спартак Төремұра-
тов. 
Ауыл тұрғындарының тұр-
мыс-тіршілігін жақсартуға 
үлес қосуды көздеген баста-
маны көтерген Спартактың 
жұбайы жеті баланы өмірге 
әкелген "Батыр ана" Жаннат 
Қожантаева.

ҮЗДІКТЕР МАРАПАТ АЛЫП,
ЖАСТАР ЖАРЫСТЫ

ҚҰТҚАРУШЫЛАР КҮНІ: 

БИЫЛ 19 ҚАЗАНДА ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫНЫҢ ТӨ-БИЫЛ 19 ҚАЗАНДА ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫНЫҢ ТӨ-
ТЕНШЕ ЖАҒДАЙЛАР МИНИСТРЛІГІНІҢ ҚҰРЫЛҒАНЫНА 29 ТЕНШЕ ЖАҒДАЙЛАР МИНИСТРЛІГІНІҢ ҚҰРЫЛҒАНЫНА 29 
ЖЫЛ ТОЛДЫ. ОСЫҒАН ОРАЙ АУДАНДА МЕРЕКЕЛІК ШАРА ЖЫЛ ТОЛДЫ. ОСЫҒАН ОРАЙ АУДАНДА МЕРЕКЕЛІК ШАРА 
ӨТТІ.ӨТТІ.

және адам өмірін қорғауда 
қосқан зор үлестері үшін бірқа-
тар қызметкерлер аудан әкімі 
Асқар Қазыбаевтың Алғыс ха-
тымен марапатталды. 
Шара соңы өскелең ұрпақ ара-
сында қауіпсіздік мәдениетін 
арттыру және кәсіптік бағдар 
беру, төтенше жағдай кезін-
дегі шараларды жүзеге асыру 
мақсатында «Жас құтқарушы» 
мектепаралық спорттық ойын-
дарымен жалғасын тапты.

жоқ. Бәрі уақытылы қамтамасыз 
етілуде. Жергілікті тұрғындардан 
5 азаматты жұмысқа тарттық. 
Жұмыстарды желтоқсан айының 

аяғында аяқтауды жоспарлап 
отырмыз» - деді мердігер компа-
нияның өкілі 
Ринат Сафин.
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Еңбек кодексінде жеке еңбек да-
улары бойынша алдымен келісу 
комиссияларына, одан кейін ғана 
сотқа жүгіну тәртібі көзделген.
Яғни, заң талабына сәйкес жұмы-
скерлердің немесе бұрын еңбек 
қатынастарында тұрған адамдар-
дың не жұмыс берушінің келісу 
комиссиясына жүгінуі олардың 
арасында туындаған жеке ең-
бек дауын сотқа дейін реттеу 
тәртібінің міндетті сатысы.
Келісу комиссиясы жұмыс беруші 
мен жұмыскерлер өкілдерінің 
бірдей санынан тепе-тең негіз-
де құрылатын, тұрақты жұмыс 
істейтін орган болып табылады. 
Ол, еңбек қатынастарын, еңбек 
қатынастарымен тікелей бай-
ланысты қатынастарды реттеу 
кезінде туындайтын мәселелер 
бойынша, әлеуметтік әріптестік, 
сондай-ақ еңбек қауіпсіздігі мен 
еңбекті қорғау мәселелері жөнін-
дегі еңбек дауларын қарайды.
Еңбек кодексінің 159-бабының 
4-тармағына сәйкес келісу ко-
миссиясына келіп түскен өтініш 
өтініш берілген күні тіркеледі. 

Мекенжайды беру жылжы-
майтын мүлік объектісіне 
мемлекеттік деректер қорын-
да кейін сәйкестендіру үшін 
қажет ресми мәртебе береді. 
Бұл ақпарат меншік иелеріне 
өз мүлкін заңды түрде басқа-
руға мүмкіндік береді. Мекен-
жай коммуналдық жүйелерге 
(электр, су, газ), интернетке, 
пошталық жеткізілімге және 
басқа да көптеген қызметтер-
ге қосылу үшін қажет. Ресми 
мекенжайдың болуы меншік 
иесіне құқықтық даулар туын-

Присвоение адреса придает 
объекту недвижимости офи-
циальный статус, который 
необходим для его последу-
ющей идентификации в госу-
дарственных базах данных. 
Эта информация позволя-
ет владельцам недвижимо-
сти легально распоряжаться 
своим имуществом. Адрес 
требуется для подключения 
к коммунальным системам 
(электричество, вода, газ), ин-
тернета, почтовой доставки и 
многих других сервисов.
Наличие официального адре-
са обеспечивает владельцу 
защиту прав на имущество в 
случае правовых споров, по-
скольку объект недвижимости 
вносится в Адресный регистр. 
Также без присвоения адре-

Комиссия дауды өтініш түскен 
күннен бастап он бес жұмыс күні 
ішінде қарауға және дау тарапта-
рына шешімнің көшірмесін оны 
қабылдаған соң үш күн ішінде бе-
руге міндетті.
Комиссияның шешімі жұмысқа 
қайта алу туралы дауды қоспаған-
да, шешімде белгіленген күнде 
орындалуға тиіс. Ал жеке еңбек 
дауларын қарау бойынша келісу 
комиссиясының жұмыскерді жұ-
мысқа қайта қабылдау туралы 
шешімі дереу орындалуға жата-
ды. Егер еңбек дауының тарабы 
келісу комиссиясының шешімімен 
келіспеген жағдайда сотқа жүгіну-
ге құқылы.   
Өтініш иесінің талаптарын қа-
нағаттандырған келістіру комис-
сиясының шешімін келесі жақ үш 
күн мерзімде атқарады (Еңбек ту-
ралы заңның 100-бабы). Комис-
сияның еңбек даулары жөніндегі 
шешімімен келіспеген жағдайда 
қызметкер немесе жұмыс беруші 
үш айдың ішінде сотқа шағымда-
нуға құқылы. Ұжымдық еңбек 
даулары — ұйымдарда еңбек 

даған жағдайда мүлік құқығын 
қорғауды қамтамасыз етеді, 
себебі жылжымайтын мүлік 
объектісі Мекенжай тіркелімі-
не енгізіледі. Сондай-ақ, ме-
кенжайcыз жылжымайтын 
мүлікпен мәмілелер: сатып 
алу-сату, сыйға тарту, жалға 
беру және басқа да заңды 
операциялар жасау мүмкін 
емес. Қызмет жеке және заң-
ды тұлғалар үшін қолжетімді 
және ақысыз негізде ұсыны-
лады.

Қызметті алу үшін:Қызметті алу үшін:

са невозможно последующее 
заключение сделок с недви-
жимостью — купле-продажа, 
дарение, аренда и другие 
юридические операции.
Услуга доступна для физиче-
ских и юридических лиц и пре-
доставляется на безвозмезд-
ной основе.
Чтобы получить услугу,Чтобы получить услугу,
 пользователю необходимо: пользователю необходимо:
•авторизоваться на портале 
eGov.kz и перейти в раздел 
«Недвижимость – Покупка, 
продажа, аренда»;
•далее в разделе выбрать ус-
лугу «Присвоение/упраздне-
ние адреса объектов недви-
жимости»;
•подписать услугу с помощью 
ЭЦП.
В результате получения услу-

Астана қаласының екі емхана-
сында пациенттерге QR-код 
арқылы «Әлеуметтік әмиян» 
бөлімінде (eGov Mobile қосым-
шасы) тегін дәрілік заттарды 
беру механизмі көрсетілді.
Енді азаматқа қағаз рецепт 
алу үшін дәрігерге жазылуға 
уақыт жұмсаудың қажеті жоқ, 
мейіргер кезексіз қажетті пре-
паратты өз бетінше бере ала-
ды.
Егде жастағы тұрғындар неме-

 Қазіргі уақытта әлеуметтік 
желілер мен технологиялар-
дың жаңа деңгейге шығуы ба-
лалар арасындағы буллингті 
де жаңа деңгейге көтерген. 
Буллинг көп жағдайда физи-
калық қысымнан ғана тұрмай-
ды. Көбінесе психологиялық 
шабуыл: қорлау, жаман сөз-
дер айту, , өсек пен өтірік сөз 
тарату және шеттетуден тұра-
ды. Әсіресе соңғысы балалар-
дың өз ортасынан алшақтап, 
жалғыздықтан суицидке 
баруына әсер етеді, қазіргі 
уақытта телефонға түсіріп алу, 
оны таратып жіберу секілді 
әрекеттер бұл мәселені одан 
бетер өршітіп жіберді. Со-
нымен қатар қазір буллингтің 
физикалық түріне қараған-
да психологиялық шабуылы 
көбірек байқалады. Балалар 

арасындағы суицидтің көп 
белең алып кетуі де осыған 
байланысты. Алайда біз бұ-
дан физикалық буллингке қа-
рағанда оның психологиялық 
түрі қауіпті болады деп айта 
алмаймыз. Бұлардың екеуі 
де қауіпті. Мысалы, физика-
лық шабуыл кезінде қудала-
уға ұшыраған баланы итеріп 
жіберіп немесе ауыр соққы 
жасаса, психологиялық түрін-
де баланы шеттету, мазақтау, 
күлкіге айналдыру болады. 
Мұның барлығы да ақыл-есі 
қатпаған жасөспірімге ауыр 
әсер етеді".
Мектептегі буллинг көбіне 
бастауыш және орта сынып-
тарда кездеседі. 10-11 сынып-
тарда ми құрылымдарының 
жетілу процестерінің және 
жасөспірімдердің өзін-өзі рет-

теу қабілетінің аясында мұн-
дай мәселелер бірте-бірте 
жойылады.
"Басталған буллингті тоқтату 
өте қиын. Оның қатысушыла-
ры да көп болады. Мәселен, 
буллер қудалауды ойлап та-
уып, оны жүзеге асырады. 
Бақылаушылар – олар даудан 
алшақ жүреді, бірақ болып 
жатқан жағдайға жақтау не-
месе қарсылық реакциясын 
білдіреді. Соңғысы – құрбан 
болған бала. Психологияда 
тіпті "бақылаушының жарақа-
ты" деген термин бар. Көп 
жағдайда балалар үздіксіз 
зорлық-зомбылықтың куәгері 
болу тәжірибесін өз бетімен 
жеңе алмайды. Яғни буллинг 
тек құрбан болған баланың 
ғана емес, үнсіз бақылаушы 
баланың да психикалық ден-
саулығына зиян келтіреді".
Буллингтің белгілері мен отба-
сының әсері
Буллингке баратын балалар-
дың да психологиялық ерек-
шеліктеріне мән беру қажет. 
Өйткені отбасының әл-ауқа-
тына, ата-анасының қамқор-
лығына және даму деңгейіне 
қарамастан, кез келген бала 
қорлаудың құрбаны болуы 
мүмкін. Агрессия олардың 
балаларына қарсы бағыттал-
мағанын көрсе де, ересек-
тердің мұндай мәселелерді 
бақылауда ұстауы маңызды.
"Көп жағдайда ата-анасы ажы-
расып кеткен болмаса бақы-
лаудан шығып қалған балалар 
агрессияға бір табан жақын 
болады. Олар өздерінің басқа-
лардан төмен екенін байқат-

пау үшін, (психологияда оны 
"қорғаныс механизмі" дейді), 
сол секілді әкесінің жоқ екені 
туралы сұрақ туындамас үшін 
бейсаналық инстинкт бойын-
ша қудалау әрекеттеріне ба-
рады. Егер бала буллингтің 
құрбаны болып, бірақ өзі мұны 
айтпаса, оны мынадай физи-
калық және психологиялық 
белгілерінен байқай аламыз. 
Олар: ауыру белгілері, мек-
тепке баруға зауқы болмайды 
немесе  мектепке кеттім деп 
басқа жерде жүреді. Алаңда-
ушылық пен уайым. Сөйлеуге 
зауқы болмайды және көбіне-
се оңашаланып жүреді"
"Әр отбасының тәрбиесі әр 
алуан болатыны түсінікті. 
Ата-ананың барлығы баласы-
на дұрыс тәрбие беріп, түзу 
жолда жүрсе екен дейді. Үйде 
баланың өз бетімен шешім қа-
былдауына мүмкіншілік беру 
қажет. Кейде баланың бетінен 
қақпай, көкке көтеріп өсірудің 
өзі теріс әсер ететінін жағдай-
лар кездеседі. Сонымен қатар 
баланы қысып ұстау, оның 
пікірін тыңдамау, ұрып-соғу 
деген секілді жағдайларда 
кезедеседі. Осындай жағдай-
ларда бала ішінде жиналып 
қалған агрессиясын сыртқа 
шығарады. Бұл мектепке келіп 
басқа балаларды кемсітумен, 
мазақтаумен көрініс табуы 
ықтимал".
Буллингтің алдын алу үшін не 
істеу керек?
Жасөспірімдер арасындағы 
буллинг – кешенді тәсілді қа-
жет ететін мәселе. Мектептегі 
қудалаумен бала жалғыз өзі 

емес, бүкіл тарап – оқушы-
ның өзімен қатар ата-ана мен 
мұғалім де күресуі керек. Бул-
лингке ұшырағандарға айты-
латын алғашқы кеңес – ма-
манның көмегіне жүгінген жөн. 
Ата-анаға ақыл-кеңес.
 Қорлық көрген баланың 
ата-анасы көп жағдайда кінә, 
ұят, ашу және әлсіздік секілді 
сезімдерді басынан өткереді. 
Осыған байланысты кейде 
қолдау мен жанашырлықтың 
орнына олар: "Неге қарсы жау-
ап бермедің?", "Әлсіз болма!", 
"Өзің кінәлісің" деген секілді 
сөздер айтып, баланың өзін 
айыптайды. Бұл кез келген от-
басының басынан өтуі мүмкін 
екенін ұмытпау шарт. Бұл жер-
де ешкімнің кінәсі жоқ, әсіресе 
баланың. Керісінше, мына 
сөздер бала мен ата-ананың 
әңгімесіне оң әсер етеді:
•"Мен саған сенемін". Бұл ба-
лаға кез келген жағдайда өзін 
жалғыз емес екенін ұқтырады;
•"Бұл сенің кінәң емес". Осы 
арқылы балаға мұндай мәсе-
леге тап болып тұрған өзі ғана 
емес екенін түсіндіру маңыз-
ды;
•"Мен сені жақсы көремін 
және енді қайта қауіп төнбес 
үшін барлығын жасаймын". 
Бұл балаға қорғаныш сезімін 
ұялатып, болашаққа үмітпен 
қарауына көмектеседі.
Балаңыз кез келген жағдайда 
көмек сұрауға дайын бола-
тындай әрқашан сенімді қа-
рым-қатынас орнатыңыз".
Мұғалімге ақыл-кеңес
 Мұғалімдер әсіресе балалар-
дың ата-анасымен тығыз бай-

ланыста болуы керек. Өйткені 
көбінесе ата-анасы баласы-
ның сыртқа шыққандағы мі-
нез-құлқынан хабары болмай 
қалады. Содан соң сыныпта 
ортақ жағымды атмосфера 
қалыптастыру маңызды. Бұ-
зақылыққа баратын балалар-
ды сынып арқылы тәрбиелеу 
секілді. 
Баланың өзіне ақыл-кеңес
"Жасөспірім өзінің жасына 
байланысты буллингтен өзін 
қорғап қала алмайды. Бұл үл-
кендердің жұмысы. Дегенмен, 
мұндай мәселелердің алдын 
алу үшін ересектер балаларға 
түсіндіруі керек негізгі мәселе-
лер бар:
•Өзі сенім артатын үлкендерге 
болып жатқан қысым туралы 
айту;
•Қудалауға қатігездікпен жау-
ап берем деп үміттену дұрыс 
емес. Бұл тағы да басқа мәсе-
лелерді тудыруы мүмкін;
•Егер буллингтің куәгері 
болған жағдайда оны назар-
дан тыс қалдырмауды үйре-
ту".
Сөзімді түйіндей келе әрбір 
ата-анаға өз баласымен ашық 
әңгімелесуді, мектеп қабырға-
сында өзі немесе басқа бала 
қысымға ұшыраса не істеу қа-
жет екенін түсіндіруге кеңес 
беремін. Сонымен бірге бала-
ның өзі агрессорға айналып 
кетпес үшін, айналасына де-
ген құрмет пен сүйіспеншілікті 
арттыру қажет деп санайты-
нын баса айтамын.

Ақнұр ЖАУҒАШАР,Ақнұр ЖАУҒАШАР,
 Ойыл аудандық аурухана  Ойыл аудандық аурухана 

психологі.психологі.

БУЛЛИНГ ҚҰРБАНЫ - ЖАСӨСПІРІМДЕРБУЛЛИНГ ҚҰРБАНЫ - ЖАСӨСПІРІМДЕР

ЖЕКЕ ЕҢБЕК ДАУЛАРЫ ҚАЛАЙ ШЕШІЛЕДІ?

 • eGov.kz порталында автори-
зациядан өтіп, «Жылжымай-
тын мүлік» - «Сатып алу, сату, 
жалдау» бөліміне өту;
• «Жылжымайтын мүлік объ-
ектісінің мекенжайын беру/
жою» қызметін таңдау;
• қызметке ЭЦҚ көмегімен қол 
қою қажет.
Көрсетілетін қызметті алу 
нәтижесінде пайдаланушы-
ның жеке кабинетінде мекен-
жайды беру/жою туралы ха-
барлама-хат немесе дәлелді 
бас тарту көрсетіледі. Сұрау 
салу мәртебесі нәтижені алған 
күнін көрсете отырып, Жеке 
кабинетте де көрсетіледі. Қы-
зметтің жаңартылған функ-
ционалы ҚР Өнеркәсіп және 
құрылыс министрлігінің, ҚР 
Цифрлық даму, инновация-
лар және аэроғарыш өнер-
кәсібі министрлігі Мемлекеттік 
көрсетілетін қызметтер ко-
митетінің және «Ұлттық ақпа-
раттық технологиялар» АҚ 
бірлескен жұмысының арқа-
сында іске қосылды.

Жайнагүл СЕЙДАХМЕТОВА,Жайнагүл СЕЙДАХМЕТОВА,
 «ҰАТ» АҚ Қоғаммен байла- «ҰАТ» АҚ Қоғаммен байла-

ныс басқармасы. ныс басқармасы. 

ги в личном кабинете пользо-
вателя отобразится письмо-у-
ведомление о присвоении/
упразднении адреса, либо мо-
тивированный отказ. Статус 
запроса также будет отобра-
жаться в личном кабинете с 
указанием даты получения ре-
зультата. Обновленный функ-
ционал услуги был запущен 
благодаря совместной работе 
Министерства промышленно-
сти и строительства, Комитета 
государственных услуг Мини-
стерства цифрового развития, 
инноваций и аэрокосмической 
промышленности РК и АО 
«Национальные информаци-
онные технологии».
Жайнагуль СЕЙДАХМЕТОВА,Жайнагуль СЕЙДАХМЕТОВА,

Управление по связям с об-Управление по связям с об-
щественностью АО «НИТ». щественностью АО «НИТ». 

жағдайларын белгілеу мен өзгер-
туге және еңбекке ақы төлеуге, 
ұжымдық шарттар мен келісім-
дер жасасуға, оларды орындауға 
байланысты, сондай-ақ қолда-
нылып жүрген заңдардың, ұжым-
дық шарттар мен келісімдердің 
ережелерін қолдану мәселелері 
бойынша жұмыс беруші (жұмыс 
берушілер бірлестігі) мен қызмет-
керлер ұжымдары (қызметкерлер 
өкілдері) арасындағы келіспе-
ушіліктер. 
Ұжым қойған талаптар жазбаша 
түрде баяндалып, жұмыс бе-
рушіге жіберіледі. Жұмыс беруші 
еңбек ұжымы қойған талаптар-
ды олар алынған күннен бастап 
күнтізбелік үш күннен кешіктір-
мей қарап, даудың мәні бойын-
ша келісімге қол жеткізуге әрекет 
жасауға, ал аталған мерзім ішін-
де келісімге қол жетпеген жағдай-
да дауды одан әрі қарау үшін өз 
өкілдерінің жеке құрамын көрсете 
отырып өзінін шешімі мен ұсы-
ныстарын жаз¬баша түрде еңбек 
ұжымының назарына жеткізуге 
міндетті. 

ЖЫЛЖЫМАЙТЫН МҮЛІКТІҢ МЕКЕНЖАЙЫН БЕРУ 
НЕМЕСЕ  ЖОЮ  ОНЛАЙН-ҚЫЗМЕТІ  EGOV.KZ  ПОРТАЛЫНДА  ҚОЛЖЕТІМДІ
ЕНДІ ПАЙДАЛАНУШЫЛАР EGOV.KZ ПОРТАЛЫНДА ОНЛАЙН РЕЖИМІНДЕ ӨЗ ЖЫЛЖЫ-ЕНДІ ПАЙДАЛАНУШЫЛАР EGOV.KZ ПОРТАЛЫНДА ОНЛАЙН РЕЖИМІНДЕ ӨЗ ЖЫЛЖЫ-
МАЙТЫН МҮЛІК ОБЪЕКТІСІНІҢ МЕКЕНЖАЙЫН БЕРЕ НЕМЕСЕ ЖОЯ АЛАДЫ. ОСЫ ҚЫЗ-МАЙТЫН МҮЛІК ОБЪЕКТІСІНІҢ МЕКЕНЖАЙЫН БЕРЕ НЕМЕСЕ ЖОЯ АЛАДЫ. ОСЫ ҚЫЗ-
МЕТ БОЙЫНША БҰРЫН АНЫҚТАМА БЕРГЕН ХАЛЫҚҚА ҚЫЗМЕТ КӨРСЕТУ ОРТАЛЫҚТА-МЕТ БОЙЫНША БҰРЫН АНЫҚТАМА БЕРГЕН ХАЛЫҚҚА ҚЫЗМЕТ КӨРСЕТУ ОРТАЛЫҚТА-
РЫНА БАРМАЙ-АҚ ПРОЦЕСТІ АВТОМАТТАНДЫРУҒА МҮМКІНДІК БЕРДІ.РЫНА БАРМАЙ-АҚ ПРОЦЕСТІ АВТОМАТТАНДЫРУҒА МҮМКІНДІК БЕРДІ.

ОНЛАЙН-УСЛУГА ПО ПРИСВОЕНИЮ ИЛИ УПРАЗДНЕНИЮ
АДРЕСА  НЕДВИЖИМОСТИ  ДОСТУПНА  НА  ПОРТАЛЕ  EGOV.KZ
ТЕПЕРЬ ПОЛЬЗОВАТЕЛИ МОГУТ ПРИСВОИТЬ ИЛИ УПРАЗДНИТЬ АДРЕС ОБЪЕКТА СВО-ТЕПЕРЬ ПОЛЬЗОВАТЕЛИ МОГУТ ПРИСВОИТЬ ИЛИ УПРАЗДНИТЬ АДРЕС ОБЪЕКТА СВО-
ЕЙ НЕДВИЖИМОСТИ ОНЛАЙН НА ПОРТАЛЕ EGOV.KZ. УСЛУГА ПОЗВОЛИЛА АВТОМАТИ-ЕЙ НЕДВИЖИМОСТИ ОНЛАЙН НА ПОРТАЛЕ EGOV.KZ. УСЛУГА ПОЗВОЛИЛА АВТОМАТИ-
ЗИРОВАТЬ ПРОЦЕСС БЕЗ НЕОБХОДИМОСТИ ПОСЕЩЕНИЯ ЦЕНТРОВ ОБСЛУЖИВАНИЯ ЗИРОВАТЬ ПРОЦЕСС БЕЗ НЕОБХОДИМОСТИ ПОСЕЩЕНИЯ ЦЕНТРОВ ОБСЛУЖИВАНИЯ 
НАСЕЛЕНИЯ, КОТОРЫЕ РАНЕЕ ВЫДАВАЛИ СПРАВКИ ПО ДАННОЙ УСЛУГЕ.НАСЕЛЕНИЯ, КОТОРЫЕ РАНЕЕ ВЫДАВАЛИ СПРАВКИ ПО ДАННОЙ УСЛУГЕ.

АЗАМАТТАР «ӘЛЕУМЕТТІК ӘМИЯН» ЭЛЕКТРОНДЫҚ СЕРВИСІ АРҚЫЛЫ ТЕГІН ДӘРІ-ДӘРМЕКТЕР АЛА БАСТАДЫ
«ӘЛЕУМЕТТІК ӘМИЯН» АРҚЫЛЫ ДӘРІ-ДӘРМЕКТЕРДІ ЭЛЕКТРОНДЫҚ ТҮРДЕ БЕРУ «ӘЛЕУМЕТТІК ӘМИЯН» АРҚЫЛЫ ДӘРІ-ДӘРМЕКТЕРДІ ЭЛЕКТРОНДЫҚ ТҮРДЕ БЕРУ 
ЖӨНІНДЕГІ ПИЛОТТЫҚ ЖОБАҒА ЕЛ БОЙЫНША 700-ДЕН АСТАМ МЕДИЦИНАЛЫҚ ҰЙЫМ ЖӨНІНДЕГІ ПИЛОТТЫҚ ЖОБАҒА ЕЛ БОЙЫНША 700-ДЕН АСТАМ МЕДИЦИНАЛЫҚ ҰЙЫМ 
ҚАТЫСАДЫ, 93 МЫҢ РЕЦЕПТ НЕГІЗІНДЕ ПРЕПАРАТ БЕРІЛГЕН, ДЕП ХАБАРЛАЙДЫ ҚР ҚАТЫСАДЫ, 93 МЫҢ РЕЦЕПТ НЕГІЗІНДЕ ПРЕПАРАТ БЕРІЛГЕН, ДЕП ХАБАРЛАЙДЫ ҚР 
ДЕНСАУЛЫҚ САҚТАУ МИНИСТРЛІГІ.ДЕНСАУЛЫҚ САҚТАУ МИНИСТРЛІГІ.

се «Әлеуметтік әмиян» мем-
лекеттік сервисінің қызмет-
терін пайдалана алмайтын 
басқа адамдар үшін емханаға 
барған кезде Face-ID және 
веб-камералардың көмегімен 
сәйкестендіруден өту жет-
кілікті, содан кейін пациенттің 
қолына тиісті дәрілік заттар 
беріледі.
Жыл соңына дейін бұл жоба 
тегін амбулаториялық дәрілік 
қамтамасыз ету шеңберінде 

препараттар алатын 1,7 млн. 
адамды қамти отырып, бүкіл 
республика бойынша кеңей-
тілетін болады.
«Әлеуметтік әмиянды» пай-
далану азаматтарды дәрілік 
заттармен қамтамасыз ету, 
заңсыз айналымды болды-
рмау, бұрмалау және басқа 
да бұзушылықтар саласын-
да қолжетімділік пен толық 
ашықтық үшін жағдай жасай-
ды.

Ойыл ауданының прокуратурасыОйыл ауданының прокуратурасы



Газет аптасына бір рет шығады.
Таралымы 1207 дана. Тапсырыс 1344 
Көлемі 1 баспа табақ, индекс 65525

22 қазан 2024 жыл 

 Алдыңғы толқын ағалар
 Кейінгі толқын інілер, 
 Кезекпенен өлінер
 Баяғыдай көрінер, - дейтіні содан бо-
лар.
 Адамның қоғамдағы орны, оның за-
мандастар арасындағы абыройы, 
беделі, оның қанша ғұмыр сүргенімен 
емес, оның мазмұнымен өлшенетінін 
де өмір дәлелдей түсуде. «Таулар 
алыстаған сайын биіктейді» деген-
дей, жақсы адамдар жаныңыздан 
жырақтаған сәттерде оның қадыр-қа-
сиетін бұрынғыдан да көбірек сезіне 
түседі екенсіз. Жарық дүниеге келген 
адамның бақилыққа кетуі Алла жа-
ратқан шындық екенін қаншалықты 
терең білсекте, оны жанына жақын 
адамдардан айырылғанда көбірек 
сезініп ұғады екенсің. Бүгін бар, ертең 
жоқ қу тіршілікте, мына жарық дүни-
еде кімді жоғалтпадық?! Дей тұрсақ 
та, солардың арасында көзден кет-
кенімен, көңілден кетпейтіні бар. Дос- 
жарандарының жүрегінде өшпестей із 
қалдырып, жадыңда жатталып қала-
тын ізгі жандардың жүріп өткен жолын 
еске түсіріп, сағынбай тұра алмайсың, 
іздейсің, елеңдейсің. 
 Табиғаты аса таза, жаратылысында 
тектілік бар, рухани-адамгершілік қа-
сиетті мол, кісілігі кең сондай жандар-
дың бірі – Хайролла Қыдырбаев еді. 
Өмірден өткен адам туралы, өткен 
шақта сөлеуге мәжбүр болған жағдай-
да «Кім болды, қандай еді?» деген сау-
алдар көңілге түйдектей оралып, бүкіл 
ғұмырын білмесек те, өзіміз білетін 
еңбек жолдарын шолып шығып, са-
ралауға тырысасың.  Жастық 
шағы соғысқа тап келіп, жетімдікпен 
жағаласып, жоқшылықпен күресіп, 
кетпен-күрекпен тіресіп өскен Хайре-
кең ағамыз сол заманғы жадау-жүдеу 
тұрмыс-тірлік туралы шым-шымдап 
қана әнгіме айтар еді. Біз тыңдаған, 
тыңдап үлгермеген сол әңгімелерінің 
түйіні:  «Біздер бала кездегі, ауырт-
палық өзге еді. Жұдырықтай жүрегім, 
Қалай соған төзгені?» - деген шумаққа 
сыятын.
 Хайрекең өмір сүрген толқын ерек-
ше уақытта өмір кешті. Оларға соғыс, 
соғыстан соңғы ауыр жылдардың та-
уқыметін, тың игерудің аласапыран 
жылдарын иықтарымен көтеруге тура 
келді. Бұл ұрпақ өкілдері алпысыншы 
жылдардың жылымығын да, тоқырау 
кезеңі атанған жетпісінші жылдары 

     Орта мектепті 1941 жылы аяқтаған 
Хайролла Қыдырбаев аттестаттық құ-
жатындағы «Оның иесі қандай оқу ор-
нына да емтихансыз түсуге қақылы» 
деген жазу бозбалалықтан енді ғана 
шыққан оның алдағы армандары мен 
мақсаттарға деген көкжиегін көтерген-
дей шаттыққа бөленіп еді...
Тағдырға не шара, сол жылдың мау-
сымында көкжиектен орнына баты-
стан екінші дүниежүзілік соғыс аталған 
зұламаттың қара түнек бұлттары қа-
лың көтеріліп, 17 жастағы балғынды 
қасап майданнан бір-ақ шығарған-ды. 
Соғыста мұның пешенесіне жазылға-
ны сол кезде тек Кеңес Одағы ғана 
жасаған снарядтық құпия оқ-қару 
данқты «Катюшаны» қолданушылар-
дың қатарында болу жазылып, 1947 
жылы аман оралғанға дейін елмен 
хабарласуға рұқсат берілмеді. 
Содан ауылға омырау толы мара-
паттармен оралған Хайрекең елде 
басшы боларлықтай кадрлардың 
тапшылығынан оқу орындарына жі-
берілмей аудан комсомол ұйымын, 
аудандық газетті басқару, колхоз 
басқармасының төрағасы секілді қыз-
меттер тапсырылып, ендігі оқуды ең-
бек ету арқылы игеруге тура келген. 
Осы қызметтердегі тиянақты істері 
аудан басшылығына ұнағандықтан, 
әлде де жоғары қызметтерге жіберу 
мақсатында 4-5 жылдық жоғары оқу 
орындары емес, 2 жыл оқып ора-
латын жоғары партиялық мектепке 
жіберіп алған. Қай қызметте де, әлгі 
айтылғандай, тиянақтылығымен та-
былған Хайролланың бар оқуы осы 
ғана еді. Соған қарамастан оны бо-
таника, биология, экология ғалымда-
рымен тығыз байланыстағы орман 
шаруашылығын басқаруға жіберуі 
шынында да адам таңданатындықтай 
жағдай болатын. Рас, саяси жұмы-
ста, ауыл шаруашылығы саласында 
мүмкіндігінше тәжірибе жинақтады. 
Ал, тікелей ғылыммен байланыстағы 
орман шаруашылығын баптау, сақтау, 
дамыту істеріне басшылық жасауды 
жоғары орындар «партияның солда-
тысың, қайда жұмсаса сонда бара-
сың» дегеннен кейін «көрейік» деп 
кіріскен.  
Хайролла ағай тағайындалған күн-
нің ертеңіне коллективті жинап, об-

да, Кеңес Одағының күйреуі қар-
саңындағы сексенінші жылдарғы қай-
та құруды да көзбен көріп, көңілімен 
сезінді. Бұдан соң да бұл толқын жаңа 
егемен Қазақстанды қалыптастыруға 
да тікелей атсалысты. Аталған дәуір-
дегі оқиғалар тіпті бірнеше ұрпақтың 
ғұмырына жететін болса да, сайып 
келгенде, бұлардың пешенесіне мо-
лынан тиді. Аталарымыздың: «Ұста-
раның жүзіндей, аударылған дүни-
е-ай!» деп әнге қосатыны да осыдан 
шығар. Осындай толассыз өмір мен 
сан қилы оқиғалардың бел ортасын-
да Хайрекең мен оның замандаста-
рының болуы сол кезеңнің заңды 
құбылысы. Олардың бойларындағы 
адалдықты, ойларындағы саф алтын-
дай мөлдірлікті қалдырған үлгілерінен 
айқын көруге болады. Ойыл жерінде 
азаматтықтың, адамгершіліктің терең 
іздерін қалдырған талай ұл-қыздар 
өмір кешкен, солардың бірі –  он жеті 
жастағы Хайрекең 1941 жылы Қызыл 
Армия қатарына алынып, «Горький» 
қаласында, «Катюша» шығарыла-
тын заводты күзеткен. Соғыстан кей-
ін елге оралған 1948 жылдан Ойыл 
ауданында аудандық тұтынушылар 
Одағында ревизор қызметінде, 1952-
1955 жылдары аудандық комсомол 
комитетінің бірінші хатшысы, кейін 
«Құрманов» атындағы колхоздың 
партия комитетінің хатшысы, осы кол-
хоздың төрағасы қызметін абыроймен 
атқарып жүрген кезінде, аудан бас-
шылығының ұйғаруымен оның сөзге 
шеберлігі, ой тиянақтылығы, дәлел-
дерінің тұжырымдылығы ескеріліп, 
Ойыл аудандық «Еңбек Туы» газетінің 
редакторы болып қызмет атқарған. 
Кейін Ойыл ауылдық Советінің төраға-
сы, ал 1968-1984 жылдары «Ойыл ор-
ман шаруашылығының» директоры 
қызметін атқарып, шаруашылықты 
жүргізуде жоғары көрсеткішке жетіп, 
облыс, республика көлемінде әртүр-
лі мадақтауға ие болды.   Басшы 
болғанда, кеңшардың мамандарымен 
де, жұмыскерлерімен де үнемі тіл та-
бысып, ешқайсысымен бірауыз қат-
ты сөзге келмепті. Кеңшардың бас 
мамандарының қызметі жоғарылап 
кеткендері болмаса, ауыспады десе 
де болады. Басқа жаққа кеткен жігіт-
тер жұмысынан босап жатса, оларға 
жұмыс беріп, туған жеріне оралуына 
мүмкіндік беретін. «Бұл азаматтар – 
осы елдің балалары, ерте ме, кеш пе, 
олар ата-анасының, туған-туысының 
маңайына келгені дұрыс, сондықтан 
оларға жұмыс тауып беру, жағдай 
жасау – менің азаматтық борышым» 
- деп отыратын.  Адамгершілік қасиеті 

бар, ар тазалығын биік ұстауы арқылы 
төңірегіндегі халықының ризашылығы 
мен алғысына бөленді. Жан- жағына 
шуақ шашып жүретін, пейілі кең кісілік 
пен кішілігі бірдей жарасқан тұлға-
лы азамат еді. Қайрекең - адамды 
басшылық жұмысқа халыққа қызмет 
атқару үшін тағайындайды деп білетін 
және қанша жыл жұмыс істесе де, 
не сөзімен, не ісімен сол пиғылынан 
ешқашан айнымаған жан. Ол кісі жұ-
мыс баспалдағында жоғарылауды еш 
уақытта мақсат тұтпады, қызметті ел 
игілігіне пайдаланып, жастық күш-қай-
ратын халыққа қызмет етуге жұмсап, 
көптің алғысына бөлену жолында 
тер төкті. Ұжымдағы партия, кеңес, 
кәсіподақ, комсомол ұйымдарымен 
бірлесіп жұмыс істеп, кеңшар эконо-
микасын көтеріп, халықтың әлеумет-
тік, мәдени жағдайларын жақсартуға, 
малдың тұқымдық сапасын көтеріп, 
одан алынатын өнімді молайтып, са-
пасын арттыруға көп еңбек сіңірді.
 Ол іскер ауыл шаруашылығы өн-
дірісін ұйымдастыруды жетік білетін 
өндіріс жетекшісі болды. Қазақта 
«жетекші» деген сөз бар. Көп жер-
де жөн-жосықсыз пайдалана бер-
гендіктен бе, реңі қаша бастағандай 
естіледі. Маған дәл осы сөз есімінің 
алдында тұратын анықтауыштай еле-
стейді. Хайрекең атқарған қызмет-
тердің қай-қайсысы да оған абырой, 
бедел әперген орындар болуымен 
есте қалды, неше түрлі атақ, марапат-
тарға ие болды. Ол дұрыс та еді.  
Ойыл орманы дегеннен шығады, со-
нау өткен алпысыншы, жетпісінші 
жылдары бұл шаруашылық әбден 
тұралап тек аты ғана естілетін. Ал, 
Хайрекеңнің басшы болып келуімен 
мұндағы атқарылатын жұмыстар жаңа 
сатыға көтерілді десе болғандай. Әр 
жақтан ағаштың түрлері, жеміс-жидек 
өнімдері әкелініп отырғызылып, ол 
мол өнім беріп, тек Ойыл тұрғында-
ры емес, көрші Атырау облысының 
Миялы, Батыс Қазақстан облысы 
Қаратөбе ауданының тұрғындарына 
арзан бағада алма өнімі таратылға-
нына көпшілік куә. Осындай адал 
еңбегімен елдің құрметіне бөленіп, 
халқының жүрек төрінен ерекше орын 
алып, ұжымды басқарудағы іскерлік, 
ұйымдастырушылық қабілетімен, 
адал еңбегімен халыққа қадірлі бо-
лып, абыройлы қызмет атқарды.  
Оның абыройын биікке көтерген асыл 
қасиеті – оның адалдығы, әділеттілігі, 
туралығы. Қандай қиын-қыстау кезде 
де ол арын таптатпады, намысын биік 
ұстады. Ар-намыс, адамдық пен әділ-
дік үшін ұрыс майданында да, еңбек 

майданында да қарақан басы үшін 
емес, елдің намысын ойлады.
 Хайрекең елін сүйген патриот, халқы-
ның болашағына сенетін асқан оп-
тимист болып өмір сүрді. Қандай 
кедергіге тап болса да, тіпті аузын 
арандай ашқан ажал да оның халық 
алдындағы парызын өтеуге бөгет 
бола алған жоқ. Ол еңбек еткен жыл-
дары оның есімі елге кеңінен таныл-
ды. Оның іскерлігіне, ұйымдастыру 
қабілетіне басқарып отырған саланың 
күрделі проблемаларын шебер шеше 
білетіндігіне қалың жұртшылықтың 
көзі жетіп, есімі құрметпен аталып 
жүрді.
 Адамгершілігі, азаматтығы үшін құр-
меттеді. Шар болаттай шыныққан 
мықтылығын, қара нардай шыдам-
дылығын таныды.
 Хайролла өзі ұзақ жыл тұрған, жа-
нын сала еңбек еткен, білімі мен 
білігін көркеюіне үлес қосқан «Ойыл 
орман шаруашылығы» орналасқан 
«Екпетал» елді мекеніндегі бір көшеге 
оның атын беру жөніндегі аудан әкімі 
мен аудандық мәслихаттың шешімін 
көпшілік дұрыс шешім деп қабылда-
ды.  Өз замандастары арасында және 
барлық аталас тума-туыстарының 
ортасында да үлкен абырой мен құр-
метке ие болып, өз мәніндегі ақсақал-
дық мансапты да абыройлы атқарып 
өтті. Ақсақалдық жасқа аяқ басқан-
ның өзінде өмірдегі ұстаздарын, өзіне 
ақ жол тілеген, тәрбие берген жақ-
сы адамдарды ұмытпай, ылғи еске 
алып отыратын. Мұны да оның абзал 
адамгершілік қасиеті деп білемін.
 Ол өзі қызметке араласқан тұсын-
дағы алдыңғы буын өкілдері Нұрқа-
сым Бердікұлов, Ідіріс Ерғалиев, 
Ғафур Тегісбаев, Байсалбай Жол-
мырзаев, Сапар Сағынтаев, Әнуар 
Бекмұхамбетовтер сияқты елге таны-
мал ағаларды көзі тірісінде ардақтап, 
ал олар өмірден өткеннен кейін де 
есімдерін жаңғыртып отыратын. Жал-
пы, сол кездегі ағалар буынының бір 
артықшылығы шеттерінен білімдар, 
шеттерінен сөзге шешен еді. «Ескінің 
соңы, жаңаның басы» сияқты екен, 
шіркіндер, бітіріп тастаған оқулары 
жоқ болса да жауапкершілік академи-
ясынан, Сталиннің қатаң режимінен 
өткен ағаларымыздың тәртіптері, ең-
бекқорлығымен, қайырымдылықтары 
бөлек болатын. Олар екі заман ара-
сында дәнекер бола жүріп, ел үшін 
аянбай еңбек етті, сол ерен істерінің 
көзіндей болған бүгінгі Ойыл ауылын-
дағы әлі күнге дейін иығын уақытқа 
бермей, еңсе тіктеп тұрған ескі үй-
лерді көрген де еріксіз, іштей риза 

боласыз.
 Мағжан ақын айтқандай: «Өткен 
күн бәрі аяулы, өткеннің бәрі ер-
тегі» сықылды. Олай дейтінім, сол 
заман адамдарының өмірге құштар-
лығы қандай керемет еді! Жайылхан 
Мерғалиев, Отар Қлипанов, Аққайдау 
Нұғыманов, Даулетбай Ахметжанов, 
Қанатбай Сәрсенғалиев, Үсенғали Аб-
дуллин, Шынғыс Танкиев, Ғани Есни-
язов, Хамит Сисенғалиев, Назарбай 
Сүндетбаев, Жалғасбай Есенғалиев-
тер айтатын ой-пікірлері мен ұсыны-
старын ешкімнің ар-ожданына тимей, 
дауыс көтермей-ақ, сауатты, әрі ұтым-
ды сөз теңеулерімен жеткізе білетін. 
Көңіл-пейілдері қандай кең, жүректері 
қандай таза еді! Бәрі де табиғаттың 
өзіндей шынайы, таза-тұғын. 
 Иә, «Дүние көшкен керуен» 
деген бұрынғылар. Алланың маңдай-
ына өлшеп берген ғұмырын жақсы 
өткізді. Қай жерде жүрсе де, абырой-
лы, беделді болды. Дастарқанынан 
талай айтулы кісілер дәм татты. Көбі 
бұл күнде бақилық болды. Ал қызмет-
те өзі тәрбиелеген жастар ол кісінің 
аты айтылған жерде әлі күнге дейін 
құрақ ұшып тұрады. «Жақсының жақ-
сылығын айт, нұры тасысын!» - деген 
сөз содан қалса керек.
 Ер жігіттің атын әйел шығарады де-
ген мәтел бар. Қазақ «Жігіттің аты 
жақсы болса бір бақыт, алған жары 
жақсы болса мың бақыт» - деген деп 
тегін айтпаса керек. Әулеттің ырыз-
дығын тасытып, берекесін келтірген, 
қолы ашық, жоқты бар, барды мол ете 
білген, ерінің алаңсыз еңбек етуіне 
жағдай жасап келген Нағима әжейдің 
де еңбегі айтарлықтай. 
Өмірге келген балаларын, бағып-
қағып дұрыс тәрбие беріп, жоғары 
дәрежелі білім алуларына назар ау-
дарып, бағыт сілтеді.
 Дұрыс ақыл алған балалары бүгін-
гі уақытта әке-шешелерінің мерейін 
арттырып, оларды өздерінің еңбекте-
гі табыстары мен құрметке бөлеуде. 
Үлкен баласы Мараттың, немересі 
Мұраттың қызмет баспалдағында 
жоғары лауазымға тағайындалғанда 
қуанышқа бөленіп, тағдырына риза 
екенін айтып Аллаға алғысын білдір-
геніне куә болғанбыз. 
 Қазақта «тегіне тартып туған» де-
ген сөз бар. Бекерге айтылмаған. Өз 
жұрты, не нағашы жұртында діліне 
мығым, дініне берік бекзат адам бол-
са, бұл қасиет оның тұқым-жұрағатын 
айналып өтпеген. Демек, ұрпағы үлгі 
тұтқан, еңбекқорлығымен ел есінде 
қалған Ғ.Слановтар әулетіндегідей 
сияқты. Иә, жазмыштан озмыш жоқ. 

Өмірдің аты – өмір, онда қаншама ақ 
пен қара, жақсылық пен зұлымдық қа-
тар жүретіні сияқты 2008 жылы арсыз 
ажал, ет жақындарын қайғыға қал-
дырып, атпал азамат, үлкен баласы 
Мараты келмеске алып кете барды. 
Уақыт желдей зулайды, «Өмір гүлдей 
қурайды» деген осы. «Нұр Отан» ХДП 
аудандық филиалының төрағасының 
бірінші орынбасары қызметінде қыз-
меттік іс сапарда жүргенде, ерте қай-
тқан құстардай мезгілсіз өмірден өтті. 
Көңілге медеу тұтарлығы, бұл кезде 
қыздарын ұзатып, құда атанып, неме-
релерінің алдын жетектеп, сан тойдың 
төрінде отырып үлгерген. «Тіршілік 
тұтамдап таусылады» деген осы да. 
Артында қызы қалғанның –ісі қалады, 
ұлы қалғанның - өзі қалады дегендей, 
балалар өсті, өнді десе де, бұл әулет-
те әке орны үңірейіп тұрғаны жасы-
рын емес. Қара шаңырақта төрде ілін-
ген суретіне қарап, көңіл олқылығын 
толтырғандай болады бәрі. Құлатпай 
Құран бағыштайды. Марат маған әлі 
тірі секілді. «Жанымда жүргендей 
сезінемін»  дейді он алты жыл бой-
ында көңілін көз ілдіріп көрмеген Зоя 
ана ағынан жарылып. Рас айтады. 
Артында іздеуші әке есімін ұлықтаған 
ұрпағы бар адамды өлді деуге бол-
мас. Есімі-ет жақындары жанында, 
жарқын бейнесі- жүрек төрінде, сана 
сандығында мәнгі сақталмақ. Жатқан 
жері жайлы, иманы жолдас болсын! 
Ұрпағы мен ұлтына Алла имандық 
бергей!
 Ел үшін ерлікке тең еібек жасап, 
еңбектің қара нарына айналған мұн-
дай ерекше жандарға қандай құрмет 
көрсетілседе көптік етпейді. Ел үшін 
етігімен су кешкен ерлердің ісі ұмы-
тылмақ емес. Елдің тыныштығы мен 
халықтың бостандығы жолында күре-
скен ерлерді ардақтау, олардың көр-
сеткен жолын үлгі ету – әр ұрпақтың 
парызы.
 «Пай-пай, дүние-ай, өтесің-ау, бір 
күні, тыясың да қуаныш пен күлкіні» 
деп, Мұқағали ақын айтқандай, жарық 
дүние баянсыз. Бірақ жақсы адамның 
өлген күні болмайды, туған күні ғана 
болады деу ләзім.
 Жазушы, Роллан Сейсенбаев жазған 
бір мақаласында, Қап тауындағы бей-
іттің құлпытасынан оқыған бір ауыз 
бәйітті келтіреді. Онда былай депті:
Ол әулие емес еді.
Ол батыр да емес еді.
Бірақ сен басыңды и,
Ол өмірден адам болып өтті.
 Сондай өмірден толық мәніндегі 
адам болып өткен азамат Хайрекең, 
Хайролла Қыдырбаев еді.  Жақын-
да Хайролла Қыдырбаевтің жүз жыл-
дық мерейтойы кең ауқымда аталып 
өтті. 
 Халыққа қызмет етуді мансап емес, 
парыз деп ұғынып, өмірлік ұстаны-
мына айналдырған абзал ағамызды 
«Қайран, азаматым-ай!» деп еске 
алып жатқанымыздың өзі елдігіміздің 
айғағы. Олай болса, тағылымды ғұ-
мырын туған елінің өркендеуіне жұм-
саған азаматтың өнегелі өмір жолы 
мен тындырған істері жас ұрпаққа үл-
гі-өнеге болып қала бермекші.

Тыныштыбай ШАЛАБАЕВ, Тыныштыбай ШАЛАБАЕВ, 
«Ойыл ауданының Құрметті азама-«Ойыл ауданының Құрметті азама-

ты».ты».

лыстың басқарманың бұйырығымен 
таныстырып, орман шаруашылығың 
басқару жүйесінің ерекшелігін нақты 
білмегендіктен, барлық билік орын-
басары Айжариков Каренде болады, 
осыған бүгіннен бастап, соның бөл-
месінен тапсырма аласыңдар, маған 
тек өздеріңнің жеке шаруаларыңмен 
кіресіңдер, – деп шығарып салды.
 Хайрекең  қызметті тәртіп пен әр ма-
манның өз міндетін мүлтіксіз орында-
тудан бастады. 
Маған «Әр инженердің міндетін, 
бөлімшелердің атқаратын жұмыста-
рын, басқару жүйесін толық жазып 
бер, алдымда жатсын нұсқау есебін-
де, сол жазба бойынша бақылап 
отырамын», - деді. Барлығын жазып 
столына қойдым. Ендігі тапсырма-
сы аудан, облыс басшыларына қоя-
тын, нақты әлеуметтік мәселелерді 
жоспарлап қағаз жүзінде дәлелдеу. 
Осыны мен қолға алып, жоғарыдан 
сұрап орындаймын, талап етемін, 
деді. 
Сосын мені тыңдады. Менің ай-
тқаным біріншіден, орман шару-
ашылығындағы белгілі жағдай-меха-
низм (трактор-машина) жүрмейді. Бас 
инженер-механик сауатсыз, механи-
заторлармен тіл тауып жұмыс істеуді 
білмейді, бұларды өзгертпесек, алға 
жылжу мүмкін емес дедім. Екіншіден, 
екі бөлімше ашуымыз керек, бірі Са-
ралжын 60 шақырым, екіншісі Қай-
ыңды 90 шақырым жерде. Бұларды 
басқаратын сол елде беделді, зейнет-
ке шыққан азаматтар бар. Бөлім мең-
герушісі иелік жүргізіп уақытша жұмыс-
шы қабылдауға құқылы. Сол арқылы 
еңбек ақыларын төлей алады. Қоры-
та келгенде, Хайрекең орман шару-
ашылығының басқару жүйесі ауыл 
шаруашылығынан жер мен көктей ай-
ырмашылығы барын түсініп, «маған 
тапсырма бересің, мен сонымен ай-
налысамын, ішкі шаруашылыққа сен 
жауап бересің және құрылысты қосып 
аласың», деді. Әңгімеде – құрылыс 
материалдарын іздеп тауып келген-
де, бухгалтер уақытында ақша беруі 
керектігі айтылғанда, оны мойнына 

алатынын айтты. 
 Директор алғашқы күннен-ақ ны-
сандар жұмыстарын жандандырды. 
Екпетал поселкасына үйлер, мектеп, 
балабақша, монша, кино қондырғы, 
кітапхана, дамбы, ағаш өндеу цехын 
салдырды. Тәлімбақ көлемі ұлғайтыл-
ды.
 Ұжым жұмыстың жүргенін көріп, 
көңілдері көтеріліп, жұмыс істеуге 
ұмтыла бастады. Бір аптада монша 
салып, мерекеге қарсы моншаға түсіп, 
риза болды. Бұл кездегі орман шару-
ашылығының негізгі міндеті көшпелі 
құмды тоқтату еді. Осымен байланы-
сты жоғарыдағы екі бөлімшені аштық. 
Мамандардың болмауына байланы-
сты, тұрғылықты жерден, халықтың 
алдында беделі бар қарттарды ор-
маншы етіп тағайындауға мәжбүр 
болдық. Орман шараушылығында 
айлық аз болғандықтан жастар жағы 
келмейді.
 Барқындағы шұңқырларға қарағай-
дың тұқымын сеуіп, көшет өсіріп, 30 
мың гектар құмның көшпеуі үшін ор-
маншыларға бөліп қарағай ектіру 
арқасында, 70-ші жылдары қарағай-
дың өз тұқымынан барлық шұңқырда 
қарағай, қайың, жиде, жыңғыл т.б. 
ағаштардың түрі өсіп құмның көшуі 
тоқтады. Ойыл орманындағы қарағай-
дың өсіп  тұрған ең соңғы шекарасы 
оңтүстіктегі осы. Бұл қарағайдың 
ыстыққа  да, суыққа да, шөлге де шы-
дамдығының белгісі. Хайрекең жаңа-
лыққа жаны құштар азамат. Қарағай-
ды оңтүстікке жылжыту үшін Берсиев 
совхозындағы «Қырықоба» мекені-
нен 400 га жер алғанбыз. Әттең-ай, 
Хайрекеңді орман шаруашылығы-
ның директорлығынан босатып, ол 
іске үлкен кедергі келтірді. Жаңадан 
келген бастықтар Ойыл табиғатына 
үлкен қиянат жасады, жоспар орын-
даймыз-деп қарағаш егіп тастады. 
Мұны басқа жұрт білсе «Қазақтар қа-
рағаштан басқа ағаш егуді білмейді», 
деп масқаралайды ғой. 
      Сонда, қазақтың намысы қайда? 
Әлде аяғын столдың үстіне қойып, 
қанша ақша керек деп шіреніп оты-

рған шенеуініктер ақша алып, тай-
раңдап, табиғатты қайтып келмеске 
көміп, Хайрекең сияқты, туған жердің 
табиғатын қорғай білетін  еңбегін 
келешек ұрпақтарға жеткізбей жел-
кесін қию ма? Осыдан он жыл бұрын 
Барқыннан мұнай шығарамыз деп ді-
кеңдегендер де болды. Мені білетін 
ойылдықтар «Ағай, Барқыннан қазып 
су алуға болмайтынын сізден басқа 
дәлелдейтін адам жоқ» деп енді 
алыстағы маған келгендер бар. Мен 
айттым «Мені қолдайтын Хайрекең 
жоқ, шенеуніктердің бірінші жауымын. 
Барқынды айта-айта мен де қартайып 
87-ге келдім. Барқынның астынан су 
алуды тоқтату керек. Өсіп тұрған қа-
рағайдың тамыры 60-70 см тереңдікте 
жатыр, кей жер 40-60 см. тереңдікте. 
Су төмендеген сайын, тамыры жоға-
рыда қалып қурайды. Содан жел 
болғанда биіктігі 8-10 метр ағаш 
бұтақтарың көтере алмай өз сал-
мағымен  құлайды. Бұл ондаған жыл 
өсірген еңбекті бір сәтте жою деген 
сөз. Қайтадан өсіруге мүмкіндік жоқ. 
«Барқын» мемлекет қорғауында бо-
луға тиіс. Қазіргі кезде жекенің қо-
лында «демалыс» (курорт) ашқан 
деп естимін, бірақ ешкім жеке қаржы 
шығарып, оған күтім жасамайды. Төрт 
түрлі күтім жасалу керек: сәуле түсіру 
– 10 жылға дейін, тазалау – 10-20 
жыл, сирету– 21-40 жыл,  таңдап кесу 
- 41 жылдан әрі. 
Осы аталған күтімдер  жасалмаса 
ағаш өздерін өздері өлтіреді. Оны түр 
күресі дейді. Орман шаруашылығы 
мекемесі жоғарғы органдардан қаржы 
бөлуді талап етуі керек. Экологтер-
мен кеңесіп, «Казгипрозем» филиа-
лы арқылы зерттеулер жүргізіп, жоба 
жасату керек. Суды қанша жер асты  
қашықтан алғанда залалы болмайды, 
жылына неше гектарға кесінді жасау 
керек, қандай көлемде жасалып тұру 
керек. Табиғат қорғау мекемелері, 
осы үлгі арқылы бақылаулары керек. 
Кеңес үкіметі құлаған кезде жаппай 
орман шаруашылығында ағашты  
рұқсатсыз отынға кесе бастады. Сол 
кезде жоғарыдағы төрт түрлі күтімді 

отынға кесетін адамдарға көрсетіп 
ақысыз істетіп алғанда халықтың 
алғысын алар еді және 20-30 пайызы 
сақталып қалар еді. Бұл жайлы сол 
кезеңдегі директорларға айтып едім, 
олар бастарын алып қашты. Қалғаны 
маман емес жоғарыдан нұсқау күтеді, 
ондағы шенеуініктерге тек қалта-
сын толтыруға ақша керек. Айыппұл 
салғызып, халықты қан қақсатты. 
Ақыры, орман алқабын жоқ қылды де-
уге болады. Жарнама директор, ше-
неуініктер  ағаш егуді санмен көрсе-
тетін болды. Бұл мүлдем дұрыс емес. 
 Ақтөбе қаласына көгалдандыруға 
10-15 мың көшет жетеді. Бұдан артық 
көшет  таба алмайды. Ақтөбе облы-
сында жер бетінен  40-70 см. төменде 
бор, тас жатыр, ағаштың тамыры оны 
тесіп өте алмайды. Көшеттер көгал-
дандыруға қолданылады және тәлім-
бақта тәрбиеленіп өседі. 
Ондай тәлімбақ жоқ. Өтірік, көзбо-
яушылыққа қарсы болатын, өткір 
тілді, өр мінез, әділдікті қолдайтын, 
ұжыммен қоян-қолтық жұмыс істей-
тін, өзгеден нұсқау күтпейтін, өзінің 
ой парасатымен  басқара білетін Хай-
рекеңдей тәжірибелі басшы керек. 
Хайрекеңмен істеген үш жыл ішінде 
алған тәрбием бүкіл өміріме жетерлік 
сабақ болды. Қыдырбаевтың басқа-
рудағы тәжірибесі ол уақытта көзге 
ұрып, бірден байқалып тұратын қыры, 
сөз табиғаты мен адам табиғатын, 
жан дүниесін терең түсініп, зерделей 
алатын психолог екендігі. Бұл Қыды-
рбаевтың  адам жанын терең түсін-
гендігінің нәтижесі. Қыдырбаев келді 
дегенде жұмыстан шығамыз деген 
механизаторлар арыздарын қайтарып 
алып, жұмыс орындарында қалды. Ол  
Ойыл орман шаруашылығын көркей-
туде аянбай, мамандардың білігін 
пайдалана  отырып, оны ауданға, об-
лысқа белгілі алдыңғы шаруашылық 
қатарына қосты. 
Осы тұлғаның басқарудағы сегіз қы-
рлы, бір сырлы талантына облыстық 
басқарма бастығы қызғанышпен қа-
рап, оны орман шаруашылығынан 
аластатып, өзіне жағатын адамды 

тағайындап, шаруашылықтың құл-
дырауына жол берді. Ол болса ма-
мандардың айтқанын бұлжытпай 
орындауға аянбай еңбек ететін. Бірде 
аудандық партия комитетінің плену-
мында бірінші хатшы: «Қыдырбаев 
тұрыңыз, ағашты қай мезгілде егуге 
болады» - деп сұрақ қойды. «Бұған, 
маман Айжарықов жауап береді» - 
деді. Мен тұрып, «барлық мезгілде 
егуге болады» - деп жауап бердім. 
Онда орталық көшелерге неге екпей-
сіңдер деді. Қоршайтын материал 
жоқ, әр үйде кемдегенде 5-10 ешкі 
бар, біз егіп жатқанда, олар жеп бо-
лады. Татар халқының мақалы бар: 
«Ағаштың екі жауы бар: біріншісі - 
ешкі, екіншісі қазақ» - деген. Көпшілік 
бұған қолдау көрсетті. 
Содан қоршауға дайындатылған 
темір материал берді. «Жетікөл» 
совхозының атынан, бір аптада егіп 
және шығарып бердік. Қазірде өсіп 
тұр. Совхоздарға көгалдандыруға 
көшет сатып, аяғы ақшалы болдық. 
Кезекті пленумда: «Хайролла сияқты 
мамандармен қоян-қолтық жұмыс 
істесеңдер, шаруа жүрер еді» деді. 
Осы жасымның ішінде Ақтөбе қала-
сының және екі ауданның орманында 
басшылық қызмет еттім. Орман шару-
асының басқа көп істерден өзгешілі-
гі - баптау мен бақылау. Оны сезімге 
жақындатып айтсақ, баланы баптап 
өсірудің мысалы деуге болар еді. Бұл 
мысалды ұғыну үшін балаға мейірімді 
ата-ана керектігі сияқты өскін ағашқа 
да әке-шешедей мейірім, ықылас ке-
рек. Әрине, бұл істің маманы болға-
нына әңгіме жоқ, бірақ ол мейірімсіз 
болса өскінге одан пайда жоқ, оның 
кері тартқан мысалдары көп. Оған 
туғанына 100 жас толған, маман бол-
маса да, өскінге деген мейірімінің 
молдығымен қызмет еткен Хайролла 
Қыдырбаев сияқты тіршілік заңдары-
на адал азаматтар керек. Мен өзімді 
орман ісінің маманымын деп есептей-
мін, алайда тапсырылған мойнына 
алған ісіне адал болып, мен сияқты 
маманды мойындатқан осы адамның 
рухына басымды иемін.

Карен АЙЖАРЫҚ, Карен АЙЖАРЫҚ, 
Орман шаруашылығының ардагері.Орман шаруашылығының ардагері.

Суретте: Қыдырбаева Хайролла, Суретте: Қыдырбаева Хайролла, 
зайыбы Нағима.зайыбы Нағима.

ӨРКЕНДІ ІСТІҢ ӨРЕНІ

МӘҢГІ ӨМІР ЖОҚ,
МӘНДІ ӨМІР БАР!

 ДҮНИЕДЕГІ ЕҢ ҚЫСҚА ӨМІР - АДАМНЫҢ ӨМІРІ ЕКЕН. АРЫ БАРҒАНДА ЖҮЗ ЖАСАЙТЫН АДАМНЫҢ ҒҰМЫРЫ – КӨЗДІ  ДҮНИЕДЕГІ ЕҢ ҚЫСҚА ӨМІР - АДАМНЫҢ ӨМІРІ ЕКЕН. АРЫ БАРҒАНДА ЖҮЗ ЖАСАЙТЫН АДАМНЫҢ ҒҰМЫРЫ – КӨЗДІ 
АШЫП-ЖҰМҒАНША ӨТЕДІ ДЕ КЕТЕДІ. ӘЛГІ «БІР КҮНДЕЙ» БОЛМАДЫ ДЕГЕН СӨЗ СОДАН ҚАЛСА КЕРЕК. ЖҰМЫР БАСТЫ АШЫП-ЖҰМҒАНША ӨТЕДІ ДЕ КЕТЕДІ. ӘЛГІ «БІР КҮНДЕЙ» БОЛМАДЫ ДЕГЕН СӨЗ СОДАН ҚАЛСА КЕРЕК. ЖҰМЫР БАСТЫ 
ПЕНДЕГЕ БІР АЖАЛ ХАҚ, ОНЫ ЖЫРЛАМАҒАН, ТОЛҒАМАҒАН АҚЫН ЖОҚ. ҰЛЫ АБАЙДЫҢ:ПЕНДЕГЕ БІР АЖАЛ ХАҚ, ОНЫ ЖЫРЛАМАҒАН, ТОЛҒАМАҒАН АҚЫН ЖОҚ. ҰЛЫ АБАЙДЫҢ:
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Қышыма (Чесотка) қышыма 
жұқтыратын кенелер арқылы 
тарайтын жұкпалы ауру. 
Қышыма кенесі жай көзге 
көрінбейтін өте ұсақ бола тұра 
организмге орасан зор зиян 
келтіреді.
Денеге түскен қышыма кенесі 
терінің үстіңгі қабатын тесіп 
өтіп, денеде жарақат қалды-
рады. Қышыма киім-кешек, 
төсек орын т.б. тұрмыстық зат-
тар аркылы ауру адамнан ай-
наласындағы сау адамдарға 
жұғады. Санитарлық тазалық 
шаралары орындалмаған 
жағдайларда монша, қонақүй, 
жатақхана т.б. қоғамдық орын-
дардан да жұқтырып алуыңыз 
мүмкін. Балаларға отбасын-
дағы ауырған үлкендерден 
немесе кітап, ойыншық т.б. 
қолға ұстаған заттар арқылы 
жұғады.
Аурудың жасырын кезеңі 
(ауру жұққан уақыттан бастап 
аурудың алғашқы белгілері 
білінгенге дейінгі уақыт) – 7-10 
күннен 1 айға дейін созыла-
ды. Аурудың ең басты белгісі 
- қышыну. Дененің қышыма ке-
несі түскен жерінде бөріткен 
көпіршіктер пайда болады. 
Ауру әсіресе түнге карай қат-
ты қышиды, ұйқы бұзылады. 
Қасып жарақаттанған жерге 

Тісжегі – бірқатар қолайсыз 
факторлардың әсерінен қат-
ты тіс тіндерінің бұзылуының 
патологиялық процесі болып 
табылатын әлемдегі ең көп 
таралған ауру. Бір жастан 14 
жасқа дейінгі балалар  тісжегі 
ауруы бойынша ерекше қауіп 
тобына жатады. Балалар эма-
лының қышқылдардың әсері-
не жоғары сезімталдығы, гиги-
ена негіздерінің жоқтығы және 
дұрыс тамақтанбау - осының 
айқын дәлелі.
Баланың жасына қарамастан, 
олардың дұрыс тамақтануы-
на аса мән беру керек. Қы-
тырлақ, газдалған су, қымбат 
емес тәттілерді жеу, түнге ка-
рай  тәтті су, шырындар, сүт 
ішу баланың тістерінің күйіне 
теріс әсер етеді. Сондықтан 
баланың рационына кальций-
ге бай препараттарды енгізіп, 
қарапайым көмірсуларға не-
гізделген өнімдерді пайдала-
нуды мүмкіндігінше шектеу қа-
жет. Рационға сүт, сүзбе, қатты 
ірімшіктерді міндетті түрде 
қосу қажет, ал витаминдерге 
келетін болсақ  баларға өте 
тәтті емес жемістерді берген 
жөн, ал күзгі-қысқы кезеңде 
витаминді-минералды кешен-

дер міндетті түрде қабылда-
уын ұмытпаңыз.
Сонымен қатар, баланы ауыз 
қуысының гигиенасына үйрету 
өте маңызды.
Тіс пастасы мен тіс щеткасын 
дұрыс таңдау маңызды рөл 
атқарады. (Бұл мәселені ма-
манмен шешкен дұрыс бола-
ды). Тіс пастасын жұтып қою 
қаупін болдырмау үшін ата-а-
налар 7 жасқа дейінгі бала-
лардың тіс тазалау процесін 
қадағалауы керек. Сонымен 
қатар, гигиеналық өнімдерді 
үнемі жаңартып отыру керек 
екенін ұмытпаңыз.           
Соңында айтатын жайт, тісже-
гі ауруын болдырмаудың 
сенімді профилактикасы  да, 
оны табысты емдеудің де 
негізі болып табылатын ең 
маңызды мәселе - тіс дәрі-
геріне үнемі бару әдеті. Тек 
маман ғана қажетті ұсынысты 
уақтылы бере алады, аурудың 
дамуын уақытында анықтап, 
оны ерте кезеңдерде тоқтата-
ды.

Г. ҚҰБАЕВ,Г. ҚҰБАЕВ,
Ойыл аудандық санитари-Ойыл аудандық санитари-

ялық-эпидемиологиялық ялық-эпидемиологиялық 
бақылау басқармасының бақылау басқармасының 

басшысы. басшысы. 

лас, шаң түсіп, іріңді жарақат-
тарға айналуы да мүмкін. Бұл 
аурудың асқынған түрі.
Қышыма бөрткендері әсіресе 
саусақ аралығында, қолдың 
білезіктігінде, кеуде, іш, жам-
бас тұстарында көбірек кезде-
седі. Жас сәбилердің табаны 
мен алақандарында, басында 
және беттерінде болуы мүм-
кін.
Аурудың алғашқы белгілері 
білінісімен дәрігерге қаралған 
жағдайда, ауруды асқынды-
рмай тез жазылуға болады. 
Аурудан сақтанудың ең тиімді 
жолы – тазалық! Гигиена та-
лаптарын орындау қарапай-
ым қол жуу, моншаға барудан 
бастап, тұтынған заттарды 
дымқыл шүберекпен сүртіп, 
киімдер мен төсек жайма-
ларын мезгілінде жуып тұру, 
отбасында ауру адам болған 
жағдайда оның жеке гигие-
налық заттарын отбасының 
басқа мүшелері пайдалана-
тын заттардан бөлектету. 
Абай болыңыздар, қышыманы 
жұқтырып алмаңыздар. Жеке 
бас тазалығын сақтаңыздар 
деп кеңес бергіміз келеді.

Ә. ИБРАШЕВА,Ә. ИБРАШЕВА,
Ойыл аудандық орталық Ойыл аудандық орталық 

ауруханасының дәрігер-дер-ауруханасының дәрігер-дер-
матологы. матологы. 

Қазақстан Республикасы 
еңбек нарығын дамытудың 
2024-2029 жылдарға ар-
налған тұжырымдамасын 
іске асыру шеңберінде қысқа 
мерзімді операторларды оқы-
ту жүргізілді. Жұмыссыздарды 
кәсіптік оқыту аясында Ойыл 
ауданы бойынша 12 азамат 
«QazServiceGroup» ЖШС 
оқыту орталығы арқылы 2 ай 

Өткен аптада Ж.Жүсібалиев 
атындағы Ойыл қазақ орта 
мектебінде аудан әкімінің 
орынбасары М.Айдарбаев, ау-
дан әкімі аппаратының бас ма-
маны Г.Ермағанбетова, аудан 
прокуратурасының прокуроры 
С.Мендібаев, аудандық ПБ-
нің ЖПҚБ КТІЖ УПИ, полиция 
аға лейтенанты Н.Әділбеков, 
аудандық білім бөлімі бас-
шысының уақытша мінждетін 
атқарушы Е.Бегалин, аудан-
дық аурухананың психологы 
А.Длимова және жастар ре-
сурстық орталығының басшы-
сы Ж.Ізғаринаның қатысуымен 
жоғары сынып оқушыларына 
жастар арасында есірткі зат-

Ал, Абайға жүгінсек, «Артық 
білім кітапта..». Яғни, хакім 
Абай атамыздың өзі аманат-
тағанындай рухани азықтың 
бастау бұлағы болып табыла-
тын кітаптың адам өміріндегі 
алар орны бөлек. «Білімнің 
бұлағының» тұнығын таза 
ұстап, оқырманымен орта-
дағы дәнекер кітапханашы 
өмірде мақсатқа жеткізетін 
нәрсе - оқу-білім мен үнемі із-
деніс екенін насихаттаудан еш 
жалыққан емес. Көп оқып, көп 
білген еш уақытта артық бол-
майды, керісінше, сол арқылы 
кедергілердің кілтін табуға бо-
лады...
Осыған орай аудандық ОК-
Ж-нің ұйымдастыруымен кіта-
пханашылар күні қарсаңында 
“Жас библио көшбасшы-2024” 
атты мерекелік мәдени шара 

Адам  өміріне орасан шығын 
әкелетін өрт оқиғасымен өрт-
тен тараған көмір қышқыл га-
зының улы екендігі айтылып, 
жазылғанымен әліде болса 
немқұрайлықпен қараудамыз. 
Атап айтсақ, Ағымдағы жыл-
дың 19 қазан күні Ш.Берсиев 
атындағы ауылдық округі, Қа-
ратал ауылының 1 тұрғыны 
тұншықтырғыш газымен ула-
ну диагнозымен ауруханаға 
түсті. Уланудың басты себебі 
тұрғын үйдегі пеш жүйесінің 
ақаулығынан, пеш плитасы-
ның жарықтары бар. 
Қазіргі таңда ауданымызда 
2024-2025 жылдардағы жылу 
беру маусымында тұрғын үй 
секторында Төтенше жағдай-
ларды болдырмау, алдын-алу 
мақсатында ауқымды іс-ша-
ралар атқарылып келеді. Ау-
данымыздағы тұрғын үйлерге 
профилактикалық жұмыстар 
жүргізу барысында өрт қа-
уіпсіздігі ережелері мен та-
лаптарының бұзушылықтары 
анықталуда. Бұзушылықтар-
дың басым бөлігі жылыту 
пештердің ақаулығы, түтін 
құдыры мен мұржалары та-
зартылмаған, жылыту пеш-
терінің алдына көлемі 0,5 
х 0,7 м көлеміндегі металл 
қаңылтыр төселмеген және 
т.б. Сонымен қатар аудан ор-
талығындағы тұрғындарға 
үйлеріңіздегі табиғи газды 
анықтайтын сигнализаторлар-
ды тоқ көзіне қосып, қалыпты 
жұмыс жағдайына келтіру-
леріңізді сұраймыз.
Сондықтан, осы кезде ула-
нудың қауіпіне қарсы күрес 
жүргізіп оны болдырмаудың 
мүмкіндіктерін жасап отыруға 
тиіспіз. Ол үшін от жағу ма-
усымы кезінде пештер мен 
басқа да жылу беру құралда-

ЖЫЛЫТУ МАУСЫМЫНА ОПЕРАТОРЛАР ДАЯРЛАНДЫ

мерзімге оқытылып, тағайын-
далған шәкіртақыларын алып 
отырды.
Өткен аптада оқу курсы аяқта-
лып арнайы тест тапсыру 
арқылы оқуды тәмәмдаған 12 
азаматқа от жағушы куәліктері 
тапсырылды. Осы аталған 
азаматтар алған мамандықта-
ры бойынша жұмысқа жолда-
ма алды.

БІРЛЕСКЕН КЕЗДЕСУ
ОРТАҚ МІНДЕТТІҢ ОРАЙЫ

тар пайдалану, қоғамдағы 
негізгі құндылықтар, құқық-
бұзушылықтың себеп-салда-
ры, балалар арасындағы су-
ицид, буллинг, кибербуллинг 
тақырыбында кездесу өткізіп, 
түсіндіру жұмыстары жүргізіл-
ді. Оқушылардың құқықтық 
сауаттылығын арттырып, 
құқық бұзушылық және қыл-
мыс белгілерімен, түрлерімен 
таныстыру, жасөспірімдердің 
құқықтары мен міндеттерімен 
таныстыруды көздеген кез-
десуде жастарды қоғамның 
заңдары мен нормаларын 
орындауға және құқықтарын 
біліп оны құрметтеуге тәрбие-
леуге шақырды.

КІТАПХАНАШЫҒА ҚҰРМЕТ – БІЛІМГЕ ТАҒЗЫМ!
24-ҚАЗАН “КІТАПХАНАШЫЛАР КҮНІ” БОЛЫП КӘСІБИ МЕРЕКЕЛЕР КҮНТІЗБЕСІНЕ ЕНДІ. БҰЛ КІТАПХАНАШЫ МАМАН-24-ҚАЗАН “КІТАПХАНАШЫЛАР КҮНІ” БОЛЫП КӘСІБИ МЕРЕКЕЛЕР КҮНТІЗБЕСІНЕ ЕНДІ. БҰЛ КІТАПХАНАШЫ МАМАН-
ДЫҒЫНЫҢ МӘРТЕБЕСІН КӨТЕРІП, КІТАПХАНАШЫНЫҢ ҚАРАПАЙЫМ ЕҢБЕГІНІҢ ҚОҒАМ ДАМУЫНДА АЛАТЫН ӘЛЕУ-ДЫҒЫНЫҢ МӘРТЕБЕСІН КӨТЕРІП, КІТАПХАНАШЫНЫҢ ҚАРАПАЙЫМ ЕҢБЕГІНІҢ ҚОҒАМ ДАМУЫНДА АЛАТЫН ӘЛЕУ-
МЕТТІК РӨЛІ АЙРЫҚША ЕКЕНДІГІН КӨРСЕТІП ОТЫР.МЕТТІК РӨЛІ АЙРЫҚША ЕКЕНДІГІН КӨРСЕТІП ОТЫР.

БАЛАЛАРДЫҢ ТІСЖЕГІ АУРУЫ НЕЛІКТЕН КӨП?

ҚЫШЫМА

ПЕШПЕН  ЖЫЛЫТУДЫҢ  ҚАУІПТІЛІГІ – УЛЫ ГАЗБЕН УЛАНУ
рының қалыпты жұмыс жаса-
уына ұдайы бақылау жүргізу 
қажет. 
Жоғарыда айтылғанның не-
гізінде, аудан тұрғындары өрт 
қауіпсіздік ережелерін сақтау 
басты назарда болуы керек.
Алдағы уақытта біле оты-
рған жөн деп санаймын: Тұн-
шықтырғыш газ немесе көмір-
тек тотығы–түссіз, иісі жоқ газ, 
ауадан жеңіл. Тұншықтырғыш 
газ әр жолы ағаш, көмір отын-
ды жаққан кезде қалыптаса-
ды.  
Тұншықтырғыш газымен ула-
ну себептері: 
Пеш жағып жылытуды пайда-
лану ережелерінің бұзылуы 
(уақытылы саңылауларды 
жаппау, таза ауаның жет-
кіліксіздігі, нашар тартуы). 
Пешпен түтін шығу жолдары-
ның ақаулы жұмыс жасауы 
(пеш құрылғысындағы жа-
рықтар, түтін шығу жолдары-
ның бітелуі).
Адамның өрт ошағында бо-
луы. 
Ауа алмасу нашар гаражда 
немесе бөлмеде автокөлікке 
техникалық қызмет көрсету.   
Қозғалтқышы қосылған күйде-
гі автокөлікте ұйықтау. 
 Сіздер мен біздің ең басты 
міндетіміз адам өмірі мен 
мүлкін өрттен және басқа 
да төтенше жағдайлардан 
қорғау болып табылады. Сон-
дықтан да, аудан тұрғындары 
өздерінің, балаларының, ту-
ма-туысқандарының өміріне 
бей-жай қарамай жеке тұрғын 
үйлерінде, жұмыс орында-
рында және басқа да қоғам-
дық орындарда өрт қауіпсіздігі 
ережелерін сақтап жүруіңізді 
сұраймыз.

Ойыл ауданының Ойыл ауданының 
Төтенше жағдайлар бөліміТөтенше жағдайлар бөлімі

ұйымдастырылды. Шараға 
аудан әкімінің орынбасары 
Мұратбай Айдарбаев қаты-
сып, кітапхана саласындағы 
абыройлы еңбектері үшін кіта-

пханашыларды, отбасылық 
оқуды мақсат еткен кітапхана 
оқырмандарын, кітап жана-
шырларын алғыс хаттармен 
марапаттап сый-сияпаттарын 

табыстады.
Одан кейін мәдениет үйі 
өнерпаздары әсем әндерімен 
әрлеген мерекелік шарада 
Ойыл аудандық ішкі саясат, 
мәдениет, тілдерді дамыту 
және спорт бөлімінің басшы-
сы Ұлмекен Төлеушова, Ойыл 
аудандық жастар ресурстық 
орталығының басшысы Жан-
гүл Ізғарина, Ойыл аудандық 
өнер және өлке тарихы музей-
інің директоры Балқия Рысба-
ева, аудандық мәдениет үйінің 
директоры Индира Суқаше-
валар кәтапханашыларды 
кәсіби мерекемен құттықтап 
шығармашылық табыс тіледі.
Р. S. Ауылдық кітапханашы-
лар арасында “Жас библио 
көшбасшы-2024” байқауының 
нәтижесінде Саралжын мо-
дельді кітапханасының кітап-
ханашысы М.Мұхамбетқазие-
ва 1-орынға ие болды.


